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De la part du Ministre

En tant que ministre responsable de ParcsCanada, |
plaisir de vous présenter le Plan ministériel 2021-2022 de

| ° Agenc e fourita la pdpwdation canadienne des
renseignements sur les priorités de Parcs Canada et les
réesul tats qu ptedbtenk guecours €u poochain
exercice financier.

Tandis qu’aux quatre coins du monde on continue de relever
les défis associés a la pandémie de COVID-19, les
Canadiens et les Canadiennes trouvent du réconfort dans

le plein air et la nature. Le réle joué par Parcs Canada pour protéger des exemples
représentatifs du patrimoine naturel et culturel et aider la population canadienne a apprécier ces

endroits qui n gamais é€ @lastimpertarg.r s n’ a

En portant un r eg a2, dameudre déterminé a iespecterded 2 1

engagements que le gouvernement a pris aupres de la population canadienne et qui sont

énoncés dans ma lettre de mandat ainsi que dans le discours du Tréne. Dans le cadre de nos

efforts, nous protégerons et restaurerons le patrimoine naturel et culturel du Canada, ferons

avancer la réconciliation avec les peuples autochtones et encouragerons les Canadiens et les

Canadiennes a découvrir les lieux historiques nationaux, les parcs nationaux et les aires

marines nationales de conservation. Parallelement, nous continuerons a travailler avec des
partenaires d’ un bycarprisésihérvenartsrdee duJu i madwss,t ri e touri
de contribuer a la relance économique apres la pandémie de COVID-19.

Parcs Canada poursuivra aussi son soutienal * en g a g e me n tdétdndre I€ géseaud a

d’ aires pr ot ég éansique tle contibuerea la bicdieessité et au rétablissement

des especes en périlen conservant25%des terres et des @628 amwes du Car
comme object BOf%dd iactit e2i On3d0r. e

L”intégr i trésteatagrandepriayité gour toutes les décisions prises dans les parcs

nationaux,et |’ Agence adoptera des mesures concretes p
renforcer la résilience des écosystémes face aux changements climatiques et autres agents

stressants.

Parcs Canada jouera également un réle de leadership dans la protection et la conservation du
patrimoine culturel en veillant & ce que ces lieux patrimoniaux demeurent une source de fierté,
de connaissances et de plaisir pour les Canadiens et les Canadiensda uj o u r dlé demain. e t

J ai | a f er nfaire avanteede houwelles lalsest politiques ainsi que de nouveaux
instruments pour protéger efficacement les lieux patrimoniaux de propriété fédérale et définir
des orientations plus claires en vue de guider la désignation et la conservation des lieux
patrimoniaux culturels nationaux.

Agence Parcs Canada 1
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Parcs Canada continuera de prendre appuisurLecadr e pour | > hi stoire et | a
le plan du réseau des lieux historiques nationaux 2019 pour relater les récits du Canada,

en présentant tous les points de vue, de méme que les périodes difficiles de notre passé. Plus
particulierement, ce cadre reflete notre engagement a veiller & ce que les récits et les opinions

des peuples autochtones et des communautés minoritaires et diversifiées soient intégrés dans

les lieux patrimoniaux administrés par Parcs Canada.

Les lieux historiques nationaux, les parcs nationaux et les aires marines nationales de

conservation représentent ce que le Canada a de mieux a offrir. Ensemble, ils racontent qui

nous sommes, y compris les histoires, les cultures et les contributions des peuples autochtones

de méme que les récits historiques du Canada dans toute sa diversité. Les mesures énoncées

dans le Plan ministériel 2021-2022 de Parcs Canadaappui ent | ' engagement sout
gouvernement envers la protection des trésors naturels et culturels du Canada pour les

générations actuelles et futures

L'original a été signé par

L’ hhonorable Jonathan Wil ki nson, c. P., déput é
Mi ni stre de |’ Environnement et rdspondallleada gement cl i m
Parcs Canada

Message du ministre
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De la part du président et directeur
géneéral

Je suis fier de présenter le Plan ministériel 2020-2021 au nom des
plus de 5 800 membres dévoués

qgue j ' ai l e privilége de diri ggé priteés e
dans ce plan visent, a tous ¢ég rer | a
mandatdel * Agence, a soutenir | e mi l a r éa
ses engagements de mandat et a faire progresser les objectifs

horizontaux gouvernementaux po e de | a

canadienne.

(0]
-

Parcs Canada bénéficie du pri wxdtgrapds rédeauxderiduxii st r
patri moni aux naturels et culturels au monde. C’ es
au nom de tous les Canadiens et Canadiennes, ce vaste réseau des lieux patrimoniaux naturels

et culturels nationaux, qui comprend 171 lieux historiques nationaux, 47 parcs nationaux, cing

aires marines nationales de conservation et un parc urbain national.

L’ Agence s’ est engagée a ce Qque ce réseau reconna
peuples autochtones, leurs histoires et cultures ainsi que leur attachement particulier a leurs

terres et eaux traditionnelles. En collaboration avec les autres ordres de gouvernement, les

partenaires autochtones et les intervenants intéressés, nous sommes déterminés a renforcer la

conservation du patrimoine naturel et culturel au Canada.

Parcs Canada joue un role appréciable en fournissant des services essentiels pendant la
pandémiede COVID-19 et en permettant aux Canadiens et aux
avantages pour la santé et le mieux-étre que procure le temps passé en plein air et dans de

grands espaces. L’ Agence a relevé cette mission e
santé et la sécurité des visiteurs, de son personnel et, en fait, de toute la population
canadienne. La pandémiemondi al e met en | umi ére, plus que |jamai
protégés pour notre santé, prospérité et bien-étre collectifs. Parcs Canada tire une juste fierté

d’avoir réussi a assurer de facgcon continue |’ ’inte

patrimoniaux nationaux en cette période de grands défis.

Au cours de | a prochaine année, |’ Agence continue
| " accés a |l a nature et soutenir |l e tourisme au Ca
environnantes afindefavori ser | es possibilités économiques et
expériences qui attirent une grande diversité de

la nécessité de soutenir la relance économique aprés la pandémie de COVID-19.

Graceadesprogrammes et services novateurs, Parcs Canada
et des familles a des activités de plein air et c
l eur vie, et qui l eur permettront d’ lepatrimgnpr endr e

du Canada. Ces activités comprennent le populaire programme Initiation au camping qui
sensibilise chaque année des milliers de Canadiens et Canadiennes, y compris de nombreux

Agence Parcs Canada 3
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néo-Canadiens, aux joies du camping, et leur fournit les outils et connaissances nécessaires

pour | eur permettre d apprécier | es I|cd.eux p
L’ Agence poursuivra |’ exécution des projets
reportés et pour amél i empeains ¢t dessesatiuctudes pasiraanialds.i

Nous poursuivrons nos efforts afin d”  obteni
vue de pouvoir mieux gérer les actifs patrimoniaux et touristiques, les voies navigables et les
routes, et de soutenir la prestation des programmes et services.

Gui dée par | > engagement du gouvernement enyv
aspirera au cours de |’ année a mener | a tra
véhicules ainsi que des services et activités a faible émission de carbone, durables et
contribuant a contrer les changements climatiques.

De plus, |’ Agence prend activement des mesu
pour que notre organisation et la prestation de nos services a la population canadienne soient
gui dées par des principes d’'équitée, de dive
C’est un privilége de diriger |’ équipe de P
accompli par celle-ci pour servirlesCanadi ens et Canadi ennes. D’
personnel de |2 Agence joue un rodle consi dér
et culturels du pays, pour favoriser | a réc
et les économies locales, et pour offrir a des millions de visiteurs, sur plus de 450 000

kil ométres carrés d’ aires protégées, des oc

remarquables de notre patrimoine naturel et culturel national, tout en veillant a la santé et la
sécurité de tous ces gens. Ensemble, nous envisageons avec plaisir la perspective de donner
suite aux engagements contenus dans le présent plan.

L'original a été signé par

Ron Hallman
Président et directeur général
Agence Parcs Canada
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Apercu de nos plans

Protection du patrimoine naturel

Parcs Canada appuiera le mandat du ministre qui consiste a conserver 25 % des terres et 25 %
des océans du Canada d’ici 20%8echaeundetcesaolesi | | ant a
d ici 2030.

L Agence continuera de f ai reermementgu @saslearvelleraengagem
ce que les aires protégées soient gérées de maniére a conserver la biodiversité a long terme,

notamment en travaillant en partenariat pour améliorer la connectivité des parcs nationaux avec

un ensemble environnemental plus vaste,pouraccroitre | " utilisation de |
connaissances a f i atlairdr’la prise de décisions en matiére de conservation et pour

contribuer a la protection des espéces en péril.

Parcs Canada jouera un réle clé dans la priorité du gouvernement de lutter contre les

changements climatiques, de protéger | > environnem
Canada. L’ Agence prendra des mesures concreéetes po
résilience des écosystémes enréponse auxchan gement s c¢cl i mati ques et a d’

s t r e s sgrité écoldgique eestera la grande priorité dans toutes les décisions prises dans les
parcs nationaux.

A | dppli en g adpdamrortd du golivernement & faire progresser la réconciliation

avec les peuples autochtones, | ' Aacprégimuerade travailler & accroitre la reconnaissance

des peuples autochtones et a intégrerlesc onnai ssances autochtones dans
lieux du patrimoine naturel.

Parcs Canada redoublera d’efforts pour jouer un r

promotion du patrimoine naturel. L’ Agence continu
du Canada soient une source de fierté nationale et soient appréciés par les générations
d’ aujourd’ hui et de demain.

Protection du patrimoine culturel

Parcs Canada metCtarda ee poaeuvri€ hliest oi,umenoaMellel a commén
approche de |’ histoire et de LI'aAgccmarpadicperdreat i on a P
peuples autochtones et les communautés minoritaires pour raconter leurs histoires afin defaire

en sorte que les récits communiqués dans les lieux patrimoniaux de Parcs Canada refletent la

diversité du Canada.

Parcs Canada fera mpmdgrdassnéemilsterergagdmavaill er a
nouvelle 1| oi, de politiques et d’instruments pour
patrimoine culturel appartenant au gouvernement f

plus claires sur la désignation et la préservation des lieux du patrimoine culturel national.

Agence Parcs Canada 5
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L’ Agence mettra en ocuvre sa stratégie de conserva
dont elle a la garde; de comprendre les répercussions des changements climatiques sur le
patrimoine culturel et de s’y adapter tout en f ai
ressources culturelles dans les lieux patrimoniaux.

L>” Agence continuera de travailler avec |l es peupl e
gestoncoopérative des |l ieux du patrimoine culturel €
gouvernement en matiere de réconciliation.

Parcs Canada redoublera d’efforts pour jouer un r
promotion du patrimoine culturel. L Ag e nc e ¢ etravaillan poer faime quae les lieux

historiques nationaux du Canada soient une source de fierté nationale soient appréciés par les
générations d’aujourd’ hui et de demain.

Rejoindre les Canadiens

Parcs Canada r ed o ujbuereaumréle d& prenfief ptan dass laganservation et la
promotion du patri moi ne catlavailier pourfairelgue kglieuxce cont i n
historiques nationaux du Canada soient une source de fierté nationale soient appréciés par les

générations d’ auj ourd’  hui et de demain.

Parcs Canada figketd de |  aockesibilité des principe
| > él aboration et | a prestation de services et d’ e
s’'assurer que | es nhux desparcshnatisnaux etiegairessnarinest i o

nationales de conservation sont accessibles a tous les Canadiens et Canadiennes.

Parcs Canada fera découvrir |l a nature et |’ histoi
dans leurs foyers grace a des programmes novateurs de sensibilisationetd’ e n g a g ,.camesn t
expériences numériques et a des activités de promotion.

L’ Agence travaillera avec une grande vari été de p
services et des expériences aux visiteurs, ainsi que pour initier dans un contexte sécuritaire les
Canadiens a une fréquentation sécuritaire des lieux naturels, culturels et historiques grace a

des initiatives populaires comme |’ I nitiation au
A | appui de | a pri or idowerfementemmaténetdarbcencikation,t i nue du
Parcs Canada facilitera les liens entre les Autochtones et les terres et les eaux

traditionnell ement utilisées, ainsi que | a mise e

créent un espace ou nos partenaires autochtones peuvent faire connaitre leurs cultures et leurs
traditions aux Canadiens et au monde entier et qui facilitent une meilleure compréhension de
cette dimension fondamentale de notre pays.

En ces temps ou le Canada releve les défis de la COVID-19, Parcs Canada continuera de jouer
un r o6l e de premier plan dans |l e soutien du touris
tourisme et en participant a la reprise du secteur quand on aura maitrisé la pandémie mondiale.

Apercu de nos plans
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Viabilité des actifs

ParcsCanada continuera de mettre en ouvre des projets

travaux reportés et améliorer |’ état de ses biens
patrimoniales afin que | es Canadiens puisssent con
patrimoniaux protégés et que le patrimoine bati soit protégé pour les générations a venir.

Comme | e f i nance me natriveth@ échéancenapres282t-2082¢It Agenc e

élabore un plan a long terme pour assurer la gestion et la durabilité de son infrastructure dans

lebutd obtuemnif i nancement d’ i mmobil i s xpéreolessctifa | ong t el

patrimoniaux et touristiques, les voies navigables et les routes, ainsi que la prestation de
programmes et de services de soutien a long terme. En prenant des décisions en matiére
d’'investissements, | ° A g étabtt des priorités afin de remettre ses biens en état mais aussi de
rebatir en mieux en veillant & ce que les priorités principales du gouvernement, notamment
laccessi bi liiétlagécondiliationnaecet lasspéuples autochtones, la réduction des
émissions de gaz a effet de serre et la résilience aux changements climatiques, soient
intégrées.

Parexemple,gui dée par | engagement du gouvernement a éc
gouvernement aé els’ i tdé fding &eb magrés importants dans la transition vers

des biens immobiliers, des parcs de véhicules, des services et des activités a faibles émissions

de carbone, durables et résilients aux changements climatiques.

Innovation opérationnelle

A | ' ap p uigemers dulgouemegmnant envers des résultats, de la transparence et de la
reddition de comptes a |’ égar dCamhdaexamineppsp ul ati on ¢
capacité, sa planification, sa gestion financiére, ses processus opérationnels, ses systemes et

ses outils afin de s’ assurer qu’ il posséde des ou
et efficients pour edpsprograanmesipaur servirdes Caeadienseu v r

En s’appuyant sur les bases solides établies depuis g u ’ @ laric& son important programme
d’investissement dans les immobilisations en 2015,/Agence mettra en ocuvre un

pluriannuel pour renforcer sarécepti vi t € a | ' iQeplansnetirad’ Agenceeen position
de soutenir les priorités gouvernementales tout en renforgant sa planification a long terme des
actifs dans | e but d obtenir un financement prévi

Parcs Canada élaborera également des stratégies novatrices de recrutement et de maintien en
poste.

Equité, accessibilité, inclusion, diversité etbien-étre de 1’ ef fe

Dans le but de favoriser la diversification de lamain-d” ceuvr e et de promouvoir |
Ié€quit é, Parcs Canada mettra en ocuvre une stratégi
piliers suivants en matiére de ressources humaines : Culture d hciusion, Diversité de | effectif et

Equité des politiques et des programmes.

Agence Parcs Canada 7
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Cette stratégie établira de nouvelles mesures et activités clés qui favoriseront une culture

d’inclusion pour tous |l es employwpel abed’ éhui §at ea
mati ére d empl oi et | examen des systeéemes d’  empl o
S’ pupant sur les réalisations antérieures, la stratégie mettra également un certain accent sur

l e soutien des offres d’ apprentissage pour | es Au
dans | embauche, l es nominations amdlechdeedplear f ect i on

Stratégie canadienne de lutte contre le racisme pour 2019-2022.

Parcs Canada offrira des occasions d’acquérir une
formation sur | es questions d’ accessihbles i t é, et d
connaissances et les outils nécessaires pour solidifier leurs pratiquesen mat i ére d’ acces:
L’ Agence entreprendra | examen de ses processus,

d’ éliminer et de pr évenir rdlldeseng tneritrapcehdeasinea |’ acces
mobilisation et une consultation continues du per
stratégie d accessibilité a |’ échelle de |’ Agence

Parcs Canada maintiendra et créera des wiéseaux d’
seront mis a profit pour cerner, atténuer et éliminer les obstacles en milieu de travail.

L’ Agence continuer a de -éimeetldsfaritdde soceffectifén sur | e bi e
particulier en raison des défis découlant de la pandémie.

Pour de plus amples renseignements sur les plans, les priorités et les résultats prévus de Parcs
Canada, consulter la section « Responsabilités essentielles : résultats et ressources prévus et
principaux risques » du présent rapport.

Apercu de nos plans
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Responsabilités essentielles : résultats et ressources prévus,
et principaux risques

Cette section contient des renseignements détaillés sur les ressources et les résultats prévus
du Ministere pour chacune de ses responsabilités essentielles. Elle contient également des
renseignements sur | es princeprpaliats. ri sques | i és a

Protéger et mettre en valeur le patrimoine naturel et culturel du
Canada

Description

Créer des parcs nationaux et des aires marines nationales de conservation; désigner des lieux,

des personnes et des événe maiondles pradéger engooserterlem c e hi st
patrimoine naturel et culturel en se laissant guider par la science et le savoir autochtone; offrir

des possibilités d  explorer | e patrimoine naturel
d’ en profmetndr, pRIssiumer ces responsabilités en coll
mini steres fédér aux, |l es provinces, |l es territoir

Résultats ministériels

En s’ acquittant de sa r esponferaaglessdrgoiseésubaesnt i el | e,

ministériels :

e Le patrimoine naturel du Canada est protégé dan
futures.

e Le patrimoine culturel du Canada est protégé da
futures

e Lapopulationdé couvre | e patrimoine naturel et cul turel
par des moyens qu’  elle juge significatifs.

Faits saillants de la planification

Résultat ministériel 1 : Le patrimoine naturel du Canada
générations présentes et futures.

Priorité : Protection du patrimoine naturel

Etablissement du patrimoine naturel

Parcs Canada appuiera |’ engagement du gouvernemen
naturel du Canada et & conserver 25 % des terres et 25 % desocéansdu Canada d’ i ci 20
travaillant & Ideatthaicnihe ddée c302030. L’ expansion d
nationaux et d’  aires marines nationales de conser
i mportante a | attei ntmenteheastierede copservation,sle du gouverne
réconciliation avec les Autochtones et de développement économique rural.

Durant | a période de planification, a |’ appui de

Agence Parcs Canada 9
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travaillera a |’ établissement de nouveaux parcs
compris dans | a r égi eSmikdneensdars ladégionlintéri@kreaseche a n
de la Colombie-Britannique, et Pitaweikek, dans le nord-e s t  d-@u-PtincelEdaaiard, ainsi
gu’ avec | es gouvernements provinciaux, territori
d’ autres sites a poisutlésgacsnatonauxda Canada; de | a
e étudiera les possibilités de travailler avec les municipalités pour travailler a I'expansion des
parcs urbains partout au Canada en évaluant les commentaires sur les parcs urbains recus
de la population canadienne dans le cadre des activités d'engagement et de consultation
liees a la Table ronde du ministre de 2020;
o travailleraa | a creéation d’aires marines national es de
James, la zone des iles de la Madeleine, le sud du détroit de Georgia et le nord du
Labrador; etentreprendrades travaux sur d’ autres prlegosition
de conservation dans des régions marines non représentées. Parcs Canada évaluera
également la possibilité de créer de nouvelles aires marines nationales de conservation en
eau douce en tant que contribution aux cibles terrestres du Canada,;
e travailleraavec | es gouvernements et | es collectivités
gouvernements territoriaux, a | a mise en ocuvre c
patrimoniaux nouvellement établis, y compris la réserve de parc national Thaidene Nene et
| aire marine nationale de conservation Tallurutiup Imanga.

Projets d'établissement en cours Tuvaijuittug London
[ Projet d'établissement d’AMNC en cours - limites géographiques provisoires
[] Projet d'établissement d’AMNC en cours - site d'intérét \
[ Projet d'établissement de PN en cours - limites géographiques provisoires (7 e
[] Projet d'établissement de PN en cours - site d'intérét . Céte du Labr:

Reykiavik

Est de la baie James

fles de la Madeleine

Edmonton

Calgary

Sud de I'Okanagan et Similkameen

Déttoit W&Wﬂim Caraca

Chicago Philadelphie 500

10  Services internes : résultats prévus
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Parc national, zone marine et

cotiere

Réserve de parc national de
I ° Ok a n%ud-8imilkameen
sud-est de la Colombie-
Britannique

Contribution aux aires
protégées

Faire progresser la négociation
d’un accord d’ é
fédéral-provincial-des Premiéres
Nations qui, entre autres
choses, confirmera les limites
déefinitives et
gouvernance pour la réserve de
parc national

Partenaires

Gouvernement de la Colombie-
Britannique et Premiéres
Nations Syilx

Réserve de parc national
Pitaweikek*

Région de la plaine des
Maritimes (r idu-e
Prince-Edouard)

*Dans les plans ministériels et
les rapports sur les résultats
précédents, il est question de la
réserve de parc national Hog
Island Sandhills; Pitaweikek est
Il e mot mi k maq

Poursuivre les travaux

d’ évaluation
compris la consultation
publique, confirmer une
approche de délimitation et de
gouvernance pour une réserve
de parc national, suivie de la
négociation des ententes

d’ établissement

de

Gouvernemermt- de
Prince-Edouard et |
Assembly of Councils , L’ n
Relations Couronne-
Autochtones Canada

Aire marine nationale de

Poursuivre les travaux

Ministére des Péches et des

conservation proposée dans d’ évaluati on de| Océans, gouvernement du

le bassin arctique Nunavut et Qikigtani Inuit

ile Ellesmere au Nunavut — Association

Tuvaijuittug

Réserve d’aire Poursuivre les travaux sur Gouvernement de la Colombie-
nationale de conservation | > éval uati on d e | Britannique, Premieres Nations
proposée dans le sud du et intervenants locaux

détroit de Georgia, détroit de

Georgia en Colombie-

Britannique

Aire marine nationale de Poursuivre les travaux Gouvernement du Québec, les
conservation proposée d’ évaluati on de | Premiéres Nations etles
adjacente aux iles de la collectivités locales

Madeleine

Sud du golfe du Saint-Laurent

Aire marine nationale de Poursuivre les travaux Gouvernement de la Nation crie,
conservation proposée dans d’” évaluati on de | gouvernementdu Nunavut et

la baie James
Est de la baie James

gouvernement du Québec

Agence Parcs Canada 11
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Parc national, zone marine et
cotiere

Aire marine nationale de
conservation proposée
Nord du Labrador

Contribution aux aires
protégées

Poursuivre les travaux
d b

éval

uat i

on de

Partenaires

Gouvernement du Nunatsiavut,

gouvernement de Terre-Neuve-
et-Labrador et Société Makivik

Autres propositionsd’ ai r e
marines nationales de
conservation dans les régions
marines non représentées

Lancer des évaluations de
faisabilité pour deux nouvelles
propositions

Gouvernements provinciaux et
territoriaux, Premiéres nations et
Inuits

Conservation du patrimoine naturel
Durant la période de planification, Parcs Canada :
e continuera de moderniser les approches de conservation pour préserver le patrimoine

naturel du Canada;
e poursuivra |
collabor at i on

adoption
avec

| es

d’ une

partenaires

approche de

renforcera la capacité de renforcer la résilience des écosystémes en réponse aux

changement s
connectivi t € awu
Parcs Canada
efforts sur |

e mettra en
Il > intégrité

cl
moyen

a

a

cuvr e

mat i
de

ques

et
corri

|l > ensemble d
e continuera de surveiller les écosystémes dans les parcs nationaux et concentrera ses
c o mp r é h etégsté écatogigle g amétiaderontées e ur s
résultats en matiere de conservation et la réponse a ces indicateurs;

des

ecol ogique

projets

dor s

a d’ autres

U paysage;

de conservati

nationales de conservation et le rétablissement des espéeces en péril dans tous les sites

administrés par Parcs Canada,;

Services internes : résultats prévus
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Congrés mondialde | a

_ R ) #NaturePourTous
contribuera a la protection et au

rétablissement des espéces en
périenmet t ant en
mesures découlant de plans
d’action nouvea
pour plusieurs especes, en
collaboration avec des
partenaires clés;

continuera de travailler avec
d’autres mini st
les peuples autochtones et les
intervenants pour faire
progresser les politiques et les
outils de gestion liés aux aires
marines nationales de
conservation, y compris les
normes de surveillance et de
production de rapports. Ces
mesures permet:t

(o

Les expériences personnelles et les liens avec la nature
procurent de puissants avantages pour la santé, le bien-
étre et la résilience des personnes et de la société, et
sont aussi |l e fondement
conservation de la nature et les parcs; comme la
pandémie actuel | danatwaiest | ’ a
extrémement importante dans nos vies.

d’

#NaturePourTous, une communauté mondiale croissante
qui compte déja plus de 460 partenaires, est une
occasion de partager le leadership de Parcs Canada
pour rapprocher les gens de la nature afin que nos
réussites puissent étre reproduites et mises en valeur par

d’autres au Canada et a |’ |
pour | es Canadiens d’en ap
approches mises en cuvre p,;

peuvent étre adoptées ici.

Grace a des programmes novateurs comme la zone de
découverte virtuelle #NaturePourTous, la communauté
#NaturePourTous aide a batir une culture de
conservation qui inspirera la génération actuelle et les
générations a venir a fai
en prendre soin dans leur propre cour, c.-.a-d, dans les

r |

de mi eux compr e parcs nationaux et dans d’ |
réseau diinas r es conservées au Canada et ailleurs dans le monde, méme
nationales de conservation et lorsque nous passons plus de temps prés de chez nous.
d’en faire rapport, et de gérer ces aires

(UICN)

L’ Ul CN,

conservation.

Initialement prévu a Marseille, en France, en
juin 2020, le Congrés mondial de la conservation °

2020 de urdliddldeANau EL septembre
2021et <certains

virtuels.

A titre

sein del | AY edithee de diriger la

préparation du gouvernement du Canada et sa
participation au Congrés mondial de la

conse dvient i
Internationale pour la Conservation de la Nature

p | u smpartartei osyanisaion €
environnementale au monde, accueille des
représentants du monde entier tous les quatre

ans lors de son Congrés mondial de la

as p eserorg

d ’ rEpréaentantie @abadaeau

continuera de veiller a ce que la
science, la recherche et la gestion
des connaissances appuient la
planification et les activités de Parcs
Canada en matiere de conservation,
et permettent une communication
efficace avec la population
canadienne;

continuera de gérer des dossiers
comme les conflits et la coexistence
entre les humains et la faune, la
santé de la faune, les espéces
surabondantes, les espéces
exotiques envahissantes et les feux
de végétation afi

conservation de |’ UI CN v . : .

: ; . ’ 7 int rit
le tout premier Sommet mondial des jeunes de S e.g . ©
> UICN virtuel Une nat U securite publique;

au printemps 2021.

. continuer a

principes de justice réparatrice

Agence Parcs Canada 13
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comme out il suppl émentaire d’ application
la conservation dans les lieux administrés par Parcs Canada;
e continuera également de codiriger #NaturePourTous, une initiative mondiale visant a
inspirer | ’>amour, |l e soutien et | > action
e collaborera avec le ministére des Péches et des Océans, la Société pour la nature et les

parcs du Canada et d’  autres part enrasiintemational u x

sur les aires marines protégées (IMPACS), qui aura lieu & Vancouver en juin 2022 — une

occasion importante pour | e monde et pour

matiere de conservation marine, de célébrer nos réalisationsremar quab |l es et
tracer la voie vers de nouvelles cibles de conservation mondiales.

e entreprendra et financera des recherches scientifiques pour appuyer la prise de décisions
fondées sur des données probantes pour la planification de la conservation et la gestion
active;

e continuera de mettre en cuvre | es principales

pour les sites du patrimoine mondial du parc national Wood Buffalo, en collaboration avec

|l es partenaires aut ocht on elesgouwernemehts prosinciauixeti st ér e s

territoriaux et les intervenants clés, pour veiller & ce que la valeur universelle exceptionnelle

du patrimoine mondial du parc national Wood Buffalo soit maintenue pour les générations
futures.

Pl an d’ acti onupatimaginelmendiai t de |’ UNESCO dWoog Buffailo n

En 2021-2022, Parcs Canada continuera de travailler en étroite collaboration avec ses partenaires
autochtones, d’ autres ministéres du gouverneme
territoriaux et |l es intervenants pour mettre e
mondi al du parc national Wood Bawéldurauhiverselld i n d’ a
exceptionnelle du parc national Wood Buffalo pour les générations futures.

La mise en ocuvre du Plan d’action continuera d
autochtones dans | a gestion coopérative du par
scientifique pour la gestion du parc, y compris la surveillance des écosystémes et de la biodiversité
dans le parc national Wood Buffalo, en particulier dans le delta des rivieres de la Paix et Athabasca,
en collaboration avec des partenaires autochtones et gouvernementaux.

Parmi les autres mesures, mentionnons la collaboration avec tous les partenaires pour mieux
comprendre le systéme du delta des riviéres de la Paix et Athabasca et prendre des mesures pour

améliorer |l a gestion de |’  hydrologie et du déb
Grace aux mesures décritesdanslePlan d’ act i on, a |l a coll aborati
autochtones et a | utilisation des meill eures

disponibles, la valeur universelle exceptionnelle du parc national et site du patrimoine mondial Wood

Buffalo sera maintenue pour les générations futures.

q

Services internes : résultats prévus
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Collaboration avec les peuples autochtones
Pour faire progresser la priorité du gouvernement : Marcher sur la voie de la réconciliation,

Agence

continuera de promouvoir la gestion
coopérative avec les peuples autochtones
dans les lieux du patrimoine naturel en
établissant de nouvelles structures de
gestion coopérative ou en effectuant la
transition des structures existantes de
renf orcement des
les rbles autochtones pour appuyer la
gestion des lieux patrimoniaux, y compris
dans les processus de reconnaissance des

r el

droit s et d’ autodét er mi
de réconciliation des droits;
continuera d’  examine

normes, les directives et les outils
existants pour intégrer les systemes de
connaissances autochtones, favoriser la
collaboration avec les détenteurs de
connaissances autochtones et promouvoir
la participation significative des partenaires

Rétablissement et protection du caribou au

Nunavut

e Les collectivités inuites du Nunavut et Parcs
Canada travaillent ensemble au
rétablissement et a la protection du caribou
dans les lieux patrimoniaux nationaux du
Nunavut.

e En collaboration avec la collectivité de
Resol ut e, |l > enl évemen
des sites industriels abandonnés situés dans
le parc national Qausuittug améliorera
|l " habitat du cari
voie de disparition.

bou

[}

e Le projet Caribou Connections mobilisera de
nombreux partenaires qui chercheront a
déterminer des priorités communes en
matiére de recherche et de gestion pour le
caribou de la toundra et le caribou de Peary
afin de contribuer a la conservation et au
rétablissement de ces especes au-dela des
frontiéres juridictionnelles, y compris pour les
parcs nationaux Ukkusiksalik, Qausuittuq et
Quittinirpaag.

autochtones a la conservation;

travaillera de facon créative avec les partenaires autochtones pour établir des relations plus

solides et élaborer et mettreen occuvr e conj oi ntement des

et d’expérience du visiteur;

él aborera de nouveaux instruments de

des droits et faciliter |’ util i suadclitonas;, de s
examinera, avec les partenaires autochtones, les méthodes possibles pour favoriser la
création de parcs nationaux/ aires marines

autochtones communs ou contigus;

améliorera les négociations fondées sur les droits, en accordant la priorité aux accords
opportuns et réalisables et appuyés par un environnement de travail numérique collaboratif

et des outil s

d’” échange

d’information

Agence Parcs Canada 15
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Résultat ministériel 2 : Le patrimoine culturel du Canadaestproté g é dans |’ i ntér
générations présentes et futures

Priorité : Protection du patrimoine culturel

Désignation et commémoration du patrimoine culturel
En 2021-2021, Parcs Canada :

) Promouvoir |l a diversit
e continuera de mettr e BRI e N rulolar e Nelo it ntel e utoly

pour | " histoire et | HIEEIEEE
promouvoir les objectifs du gouvernement Dans |le cadre du travai
du Canada en matiere de diversité et diversifier et & encourager les nouvelles
d’inclusion dans | e candidatures au Programme national de
national de commémoration historique et commemoration historique, le Cadre pour )
, . . , L b I histoire et |l a commén
ét abl i rtadon te'lagprésewtation de nouvelles prioritésoirest:r
| > hi stoire dans t ou s/ publigueaParcsCanada: u X
administrés par Parcs Canada. Cela e Histoires des peuples autochtones
comprend |’ él aborati e Histoire de | ’'env
ressources pour ces lieux afin de mettre e Duversite
| accent sur un éven ° LfaCana_daeFIemonde _ de
points de vienees: et d,eCes priorités appuient

’ R ) gouvernement du Canada
e entreprendra un processus visant a obtenir | rgconciliation avec les peuples autochtones et

de nouvelles désignations de reconnai ssent |’ évolution
personnage s, de | ieux et Canada et |'importance
' h . t | | hi stoire pour écl aire
S ,grmonlsen avec promouvoir | a diversitd6é
stratégiques du Cadre;

e entreprendr a, par | entremise de | a u€&ammi ssi on
Canada, le travail de résolution des controverses et des conflits découlant des
commémorations existantes, conf or mément a | > ann

commémoration;
e poursuivra la commémoration des désignations historiques nationales en procédant au
dévoilement de plagues commémoratives en 2021-2022, ce qui augmentera le nombre de

lieux, de personnage s et d’ événements i mportants pour | es
officiellement reconnus;
e explorera d’autres appr oc he ®nspistaniquesaaionabes.mor er | e

Conservation du patrimoine culturel
Conformémentaumand a t du ministre, | > Agence

y 7

e prendra des mesures en vue de |’ él aboration d’u
désignation de lieux, de personnage s et d’ é v é n eance histosquednatiomalp et r
a la protection des lieux historiques appartenant au gouvernement fédéral;
e continuera de prendre diverses mesures pour mieux protéger la valeur patrimoniale des
ressources culturelles de maniére durable, notamment en veillant & ce que la collection soit
sauvegardée et accessible aux générations actuelles et futures;

Services internes : résultats prévus
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e poursuivra | es travaux visant a regrouper | a col
archéol ogiques, |’ une des plus importantes en Ar
Canada, dans une nouvelle installation spécialement construite & Gatineau, au Québec;

e continuera d’ appuyer Notre passé dans un cadre nouveau : de

cuvre de | a stratégi BEMEIEHGEEIETIENJollIMENelo]l[leiloly
préventive des objets historiques et nationale de Parcs Canada
archéologiques (une approche Des travaux se poursuivent pour regrouper la
économique fondée sur des données collectionmdilénwvinsson o1
. o historiques et archéologiques qui représentent
probgntes et durable pour.ldentlfler et plusde11000ans d’' histoire h
réduire les dangers potentiels pour les gouverne de Parcs Canac
ressources culturelles); le contenu de six entrep6ts en un seul et veiller &
e travaillera en coll a ce que ces objets soient protégés pour les de
, ) générations actuelles et futures.
| > Agence pour contin
valeur patrimoniale des ressources Les nouvelles installations de 8 200 m? a
culturelles pendant la pandémie de Gatineau permettront dg
COVID-19 en fournissant un tien et d collection dont Parcs Canada a la garde est
- € O_u ISsa u, sou-le BLUeS | conservée et entretenue a long terme de
conseils essentiels en archéologie; maniére durable au bénéfice des générations
e continuera de soutenir le Systéme actuelles et futures.
inform [ n . s .
d ° at o _d € ges Environ 1 350 m2 y ont été consacrés aux locaux
culturelles (SIGRC) pour les objets de travail pour les chercheurs et le personnel,
archéologiques et historiques et les sites ainsi qu’'aux espaces pc
dupatrimoine cul tur el s o u | réunions et les cerémonies des peuples
h n i f
de Parcs Canada: autochtones, ce qu ac
e fournira de |’ aide f|Lestravauxde construction sonten cours et ir
la protection et la présentation de lieux devraient étre termines en 2023.

patrimoniaux reconnus nationalement non administrés par le gouvernement fédéral par le
biais du Programme national de partage des frais pour les lieux patrimoniaux, géré par
Parcs Canada;
e poursuivra des recherches et des analyses sur les répercussions économiques, sociales et
environnementales de la conservation des lieux patrimoniaux, sur lesquelles des options
d ' a métion desrneesures de conservation du patrimoine peuvent étre fondées;
e continuera de travailler avec les ministéres gardiens responsables de la protection et de la
conservation des édifices fédéraux du patrimoine, des lieux historiques nationaux et des
phares patrimoniaux;
e continuera d’investir pour améliorer |’ état des
patrimoniaux. Dans le cadre de ces travaux, les professionnels de la conservation du
patrimoine de Parcs Canada conti nweaesaculidreled’ appuy e
et de mener des analyses d’  impact afin de cerner
e poursuivra | a mise emondadederPacsanadh @oursassurealé é gi e
| eader shi p adsinde’laAgrenonawgé internationale du patrimoine naturel et
culturel. Une approche évolutive a été élaborée pour tirer parti des partenariats, faire
progresser |l es priorités internationales, amél ic
et multilatéraux et faire connaitre les pratiques exemplaires.

Agence Parcs Canada 17




18

2021-2022 Plan ministériel

Collaboration avec les peuples autochtones
Pour soutenir la priorité du gouvernement pour Engagement des Autochtones par la

avancer sur le chemin de la réconciliation, | négociation
Il " Agence Les négociations avec les nations autochtones
jouent un rdé6le importan
; , ; |l > exercic
e fera la promotion de la représentation consensus sur .

P . P . . d ' a u intér@&ssautochtones dans les lieux
autochtone (Premiéres Nations, Métis et administrés par Parcs Canada, y compris les
Inuits) a la Commission des lieux et roles significatifs dans la prise de décisions,
monuments historiques du Canada; | "acces aux terres et g

L . . protection et la mise en valeur du patrimoine
e révisera les politiques, les critéres et les culturel

pratiques du Programme national de
commémorati on hi st or | Laparticipation de Parcs Canada aux
) ; ; ; : négociations fondées sur les droits a presque
| .h st o,l r.e aimbniates evies| e dogblé depuis 2015 pour atteindre 639[ablgs de
pratigues de mémoire autochtones dans le négociation.
patrimoine et |’ hist
e poursuivra | es efddso r | ParcsCanada participe aux principaux

organisations et des gouvernements processusdemiseen cuvre des d
Canada atlantique, avec neuf négociations en

autochtones afin de faire progresser coursaveclesnat i ons Mi ' kmag
| " examen des pol i ti g enNouvelle-Ecosse, au Nouveau-Brunswick, a
cultur e | dans |l e but d el | -dutPence-Edouard et au Québec.

gestion et la mise en valeur des ressources culturelles a Parcs Canada respectent les
valeurs, les approches et les pratiques autochtones en matiére de patrimoine;
e en réponse a |79 aqtmecta detraviaillemen partamariat avec le Centre
national pour la vérité et la réconciliation, les survivants, les communautés artistiques, les
organi sations autochtones, mets d’éadildtrraeusx mifnins tdé rée
de mettre en ceuvstraégie mtiopalxen matidre de patimoine pour
commémorer | es pensionnat s, | > hi stoire et | es s é
des peuples autochtones a |’ histoire du Canada;
e continuera de négocier des approches et des structures de gestion coopérative dans le
cadre des processus de reconnaissance des droit s
de réconciliation des droits;
e continuera de faire progresser la gestion coopérative avec les peuples autochtones dans les
lieux du patrimoine culturel en établissant de nouvelles structures de gestion coopérative ou
en effectuant la transition des structures existantes de renforcement des relations afin
d inclure des réles dans | a prise de décisions.

Conservation du patrimoine bati
L’ une d e ¢es rpalisations prévaes en 2021-2022 sera la conclusion de 11 projets de
patrimoine culturel, pour un investissement total de 53,3 millions.Ces proj et s et d’ aut

contribueront aux résultats ministérielset aux obj ectifs d’intgénge i té com
en preéservant et en protégeant Il es |lieux d’import
futures.

Services internes : résultats prévus
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Au cours de la période de planification, Parcs Canada :

continuera de faire des investissements classés en ordre de priorité dans ses biens du
patrimoine culturel qui en amélioreront état. Dans le cadre de ces travaux, les

professionnels de | a conservation du patrimoine
protection des ressources culturelles dans | es g
anal yses d’impact afin de cer ner Deplus, Ageacet énuer |

intégrera également des améliorations — dans la mesure du possible et dans les limites du
financement disponible — dans les domaines prioritaires de I'accessibilité, de 'inclusivité, de
la réconciliation avec les peuples autochtones, de la réduction des émissions de gaz a effet
de serre et de la résilience aux changements climatiques. Il convient de noter que tous ces

travaux se dérouleront dans le contexte de la pandémie de COVID-19;

terminer a | a mise en cuvre du plan d’action ¢él
général sur la conservation des propriétés fédérales, notamment: | > amél i or at
| " exactitude etldénfoexaadiuodhi cioné edd@e dans

gestion des biens et la révision de la méthode de désignation des édifices fédéraux du

patrimoine.

Investir dans les biens patrimoniaux

Voi

Parcs Canada continuera d’ exécleplesimpdrantde ses o ansnm
d’ existence.

ci des exemples dignes de mention d’investi
Canada :

Lieu historique national de la Tour-Martello-de-Carleton (Saint John, NB) : Achévement des
travaux de restauration de la phase 1 visant & assurer la stabilité structurelle a long terme de
Il >un des plus importants | i eu-RBrunpwackr i moni aux

Lieu historique national Province House (Charlottetown, 1.-P.-E.) — La phase 1 des travaux de
restauration est achevée et des progrés importants ont été réalisés dans le cadre de la

phase2 de ce projet pluriannuel au berceau de
| égi sl at-duvPdncedBeloudrd depuis 1847.

Lieu historique national du Fort-Lennox (lle-aux-Noix, Québec) : Grace a un investissement de
plus de 11 millions de dollars dans le lieu historique depuis 2015, les travaux de restauration
se poursuivent, ce qui comprend la reconstruction, pierre par pierre, de certaines parties de la
fortification britannique du XIXe siécle.

Lieu historique national du ranch Bar U (Longview, Alb.) — Investissement de 4 millions de
dollars pour rénover et préserver quatre batiments historiques tres fréquentés qui constituent
| > une des plésigrmtiogsmparimdneles fédérales classées au Canada.

Susciter |

’

engagement et la coll aboration

Au cours de la période visée par le présent rapport, Parcs Canada :

établira des partenariats novateurs avec les intervenants nationaux, régionaux et locaux
et les gouvernements et organisations autochtones afin de toucher davantage de
citoyens, ce qui permettra d’  accroitre |
culturelle;

Agence Parcs Canada 19
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e travaillera avec | es communautés autochtones
d interprétation et de narration, et présenter

contributions autochtones au patrimoine naturel et culturel du Canada,;

e continuera de faire participer les collectivités autochtones liées aux lieux patrimoniaux
administrésparPar cs Canada a | accés aux artefacts
gu’a |l eur entretien et a | eur manipulation.

Programme Récits du Canada

Le programme Récits du Canada soutient actuellement 25 projets de renforcement des capacités a
composantes multiples, y compris |’ histoire or
des expositions itinérantes. Ces projets portent sur plus de 40 endroits répartis dans six régions, y
compris chacun des secteurs de programme de Parcs Canada comptant plus de 60 groupes
autochtones.

Le camp culturel du lieu historique national Saoyd-? e hdacho, en col |l aborati
Déling, a terminé la construction d’'un camp culturel authentique pour les Dénés du Sahtd, qui offrira
un espace pour | a tenue d’ activités traditionn

gardiens du savoir, aux jeunes et a la collectivité de se réunir pour partager leurs récits et leur histoire
et célébrer leur culture.

Projet de livre We are Kwantlen — Ce projet au lieu historique national du Fort-Langley est une
collaboration avec la Coast Salish Arts and Cultural Society et la Premiére Nation Kwantlen qui a
débouché sur | alivrpqubrdlatecdd ®tsi o®cdtwen |’ histoire et
Kwantlen.

Services internes : résultats prévus
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Résultat ministériel 3 : La population découvre le patrimoine naturel et culturel du
Canada et en faimoyVyéexpgeuiehke jpugedeibgni fic

Priorité : Rejoindre les Canadiens

Les lieux administrés par Parcs Canada sont une source de fierté pour tous les Canadiens.
L’ A g eestdéterminée a faire en sorte que les lieux historiques nationaux, les parcs
nationaux et les aires marines nationales de conservation refletent la diversité du Canada,
soient accessibles et que tous les Canadiens et Canadiennes puissent participer a leur
protection et les apprécier, mai ntenant et a |’ avenir

Parcs Canada continuera de veiller & ce que tous puissent profiter des lieux patrimoniaux
nationaux et a ce qu’ un plus grand nombre de Cana
apprécient | a riche histoire, | > écologie et |l a va

Canada.

Services aux visiteurs, expériences et promotions

Parcs Canada s’ eff or c e el ot PR S
d”  améliorer ses ser vi clUEeEIERIE

canadienne et d’ el imin . LesiteWebdeParcsCanada regoit plus de
| >utilils’agap pmndéaiicaxdi on 14 millions de visites par année. Grace a
historiques nationaux, des parcs nationaux et desessaisd * ut i Irigosreux, Paoce

Canada s’ efforce d’ of

des aires marines nationales de conservation. excellente expérience en ligne. Cette

L’Agence S efforce de année, | " Agence adopl
d inclusion et d acces systeme de conception de Canada.ca afin S
fondamentaux dans | ' &l de mieux répondre aux attentes des

. . Canadiens en mati ére
prestation de services convivialité. r

les visiteurs. Au cours de la période visée par «  Lapandémie de COVID-19 présente des

le présent rapport, Parcs Canada : déefis particul ieecomdre ¢
des publics quand les interactions en
e congoit et offre des services aux visiteurs personne ne sont pas toujours possibles.

et des expériences qui permettent Cela offre également de nouvelles
possibilités. Pour répondre a ces besoins,

d accueillir tous les Canadiens et Parcs Canada continue de renforcer
Canadiennes ainsi que les visiteurs du l"utilisation d outil

monde entier dans les lieux historiques des programmes virtuels, y compris par la
diffusion continue en direct, qui permettent

nationaux, les parcs nationaux et les aires s .
. . . aux Canadiens et aux Canadiennes
marines nationales de conservation. d’ apprendre et de vi\
o iffre aux visiteurs des expériences et des lesaidentase rapprocher d
services inclusifs et accessibles dans les la nature et de la culture.

lieux patrimoniaux partout au pays.

e continuera de servir des auditoires de longue date tout en innovant dans les services, les
expériences et les programmes de sensibilisation qui leur sont offerts.

o fait participer les jeunes, les Canadiens vivant en zone urbaine, les jeunes familles, les
Canadiens handicapés et les Canadiens de divers milieux a des activités favorisant
I appréciation des | ieux protégés.
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o facilite la connaissance,I ap pr € etlaa
fréquentation d’un p
lieux patrimoniaux nationaux, y compris les
lieux historiques nationaux, les parcs
nationaux et les aires marines nationales
de conservation moins connus, ainsi que la
fréquentation au pri
a | > hiver

e geére les visites dans les destinations les
plus fréquentées de Parcs Canada afin
d offrir des expérie
aux visiteurs tout en encourageant les
Canadiens et les visiteurs du monde entier
a profiter de la gamme compléte de
destinations du réseau de Parcs Canada.

o ssefforce d amél.i
services numériques offerts a la population

orer

Initiation au camping

Le programme d’ I nitiati
nouvelle génération de
d’acquérir de nouvell es

| > expér i enc eenplusdel naeuxrfard L
connaitre les avantages que procure le plein air
en matiere de santé et de bien-étre, et de
contribuer a créer chez cette clientéle une
appréciation des trésors culturels et naturels du
Canada qui durera toute la vie durant.

En 2020, en réponse aux défis posés par la
COoVvID-1 9, l e programme
a connu une expansion numérique majeure,
atteignant plus de 750 000 Canadiens grace a
une variété de plateformes numériques pour
aider les Canadiens a profiter du plein air en
toute sécurité.

d’

canadienne, y compris les outils de planification, les outils de transaction et les réservations
en ligne, et de promouvoir une approche axée sur le numérique afin de mieux servir ses

clients.

o plani fie |’  expérience du visiteur peutlesligitsursi
afin d’  offrimsurnfe épamdrhee x¢piéwd ences de qual
d’améliorer |l a viabilité financieéere.

o offre une expérience de marque intégrée et uniforme aux visiteurs de Parcs Canada et dans
tous les canaux de communication de Parcs Canada.

Services internes : résultats prévus
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Créer des expériences inclusives pour les visiteurs

L’ Agesnceest engagée a créer des expériences incl

Parcs Canada a publi é récemment une nouvelle di
engagé a faire en sorte que toutes les toilettes nouvelles et améliorées soient construites selon des
pratiques exemplaires qui protegent la vie privée et la dignité de chaque personne et répondent aux
divers besoins de tous les visiteurs, peu importe leur &ge et leur sexe, leur culture, leur foi et leur
capacité.

Les initiatives qui auront lieu en 2021-2022 comprennent ce qui suit :

e Le nouveau centre d’ accueWatertod,qui gffara une experience n a |
d exposition accessible et des toilettes incl
e Toujours au parc national des Lacs-Wat er t on, |’ infrastructure dé¢
2017) est reconstruite en mettant | ’>accent su
Canyon, plusieurs sentiers sont asphaltés pold
e Le nouveau sent iféihfaéip(ms-qheebtb—sme) delaagserve de parc national

Pacific Rim ouvrira avec plus de 90 % des sentiers accessibles aux utilisateurs en fauteuil roulant.

e Le terrain de camping de la baie Jeremy, au parc national et lieu historique national Kejimkuijik,
rouvrira avec de toutes nouvelles toilettes inclusives, offrant une expérience améliorée a tous.

e Une vérification de |’ accessibil i t-Movackede ting lieax |
historiquesnatonaux a proxi mi t & est eNeuve. Caite \@rifichton portela’
non seulement sur les espaces physiques, mais aussi sur la présence numérique et la culture de

travail (service aux visiteurs, embaucheets out i en aux e mplleolguéascessikiliféi n
Cela éclairera |’ élaboration d’ un plan d’ acce
échéanciers.

Des exemples suppl émentaires du travail de Parcs

visiteurs sont novateurs et inclusifs se trouvent dans les sections ACS+ et Expérimentation du
présent plan ministériel.

Lareprise du tourisme dans le monde apreés la

Collaboration, engagement et sensibilisation

Les lieux historiques nationaux, les parcs COVID-19

nationaux et les aires marines nationales de
conservation du Canada accueillent chaque
année des millions de visiteurs dans plus

de 200 lieux protégés partout au pays,

offrant une gamme extraordinaire

d expériences cul ture
récréatives. Parcs Canada fera découvrir la
nature et |’ histoire
leurs collectivités et dans leurs foyers grace

a des programmes novateurs de
sensibilisation et d’engagement, a des
expériences numeériques et a des activités
de promotion. L’ Agencg

grande variété de partenaires locaux et

Parcs Canada travaillera en étroite collaboration
avecdespartenaires de | i
pour appuyer la reprise sécuritaire et durable du
tourisme en :

e collaborant avec Destination Canada pour
promouvoir le tourisme intérieur et en
travaillant & rétablir la demande dans les
marchés étrangers;

e collabor ant avec |’ Associ
autochtone du Canada pour appuyer le
développement et la promotion de produits
touristiques autochtones;

e collaborant avec les organismes de marketing
touristique provinciaux, territoriaux et
communautaires pour explorer de nouvelles
possibilités de promotion et de collaboration.

nd

~

c|
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régionaux pour offrir des services et des expériences aux visiteurs, et aussi pour initier les
Canadiens a une fréquentation sécuritaire des lieux naturels, culturels et historiques grace a
des initiatives populaires comme |’ I nitiation au

e rejoindra un plus grand nombre de Canadiens grace a des programmes de sensibilisation
communautaires et numériques, en faisant mieux connaitre et apprécier les lieux protégés,
not amment gradce au populaire programme d’ Il nitia
sensibilisation en milieu urbain; travaillera avec des partenaires pour accroitre

t

conjointement le royonnementd e Parcs Canada et d’ autres progra

et d’  engagement ;
e renforcera intégrera mieux les offres numériques de Parcs Canada & la population

canadienne sur | e site WebananedetomAunieation.e et dans
e travaillera avec un large éventail de partenaires locaux, régionaux et nationaux pour faire
progresserl * appr éciation de | a nature, de |’ histoire

o travaillera de facon indépendante et avec des partenaires pour employer des jeunes dans la
prestation de programmes d¢é engmgiafmedrippracher on et
davantage de Canadiens de |l a natur e, de | a cul t

e collaborera avec les partenaires autochtones pour offrir des expériences autochtones
authentiques dans les lieux administrés par Parcs Canada et pour partager des récits, des
points de vue et des cultures autochtones avec les Canadiens et les visiteurs du monde
entier;

e travaillera en collaboration avec les réseaux de parcs municipaux, régionaux, provinciaux et
territoriaux sur des initiatives visant a promouvoir le lien avec la nature, la culture et
| > hi stoire;

e coll aborera avec des tpuastiquepoun dideréadairedageaux i ndustri e
répercussions et aux défis de la pandémie de COVID-19 et continuer de faire progresser les
stratégies nationales et régionales de rétablissement du tourisme et de développement des
destinations.

Susciter {1etlaecdlgbargtienme n
Les lieux historiques nationaux, les parcs nationaux et les aires marines nationales de
conservation sont des destinations populaires auprés de millions de Canadiens et de visiteurs

du monde entier. L’ AgenceewPardlegse jdenncasdieuxdanséend au s

économies locales et dans le tourisme régional et national et, au cours de la période visée par
le rapport, elle :

e établira des partenariats novateurs avec les intervenants nationaux, régionaux et locaux et

les gouvernements et organisations autochtones afin de toucher davantage de citoyens, ce

qui permettra d’accroitre | es gains en mati eere
e collaborera avec les gouvernements et les organisations autochtones pour obtenir leurs

points de vue sur la mise en valeur et la gestion des ressources culturelles au moyen de

politiques;

Services internes : résultats prévus
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e travaillera avec |l es communautés autochtones sur
d’interprétation et de narrati cervyeetdes pr ésenter a
contributions des Autochtones au patrimoine naturel et culturel du Canada;

e continuera de mettre en ouvre | e Cadre pour |’ hi
transformer | a fagon dont |’ histoireuekd présent

aires marines nationales de conservation et les parcs nationaux partout au Canada;

e soutiendra la priorité du gouvernement du Canada de renforcer la classe moyenne en
appuyant la nouvelle stratégie touristique du Canada, Créer des emplois pour la classe
moyenne : Une stratégie fédérale pour la croissance du tourisme.

Collaboration avec les peuples autochtones

Aucune r el at i momantepgowd Pdrcs @ahadaque smrelation avec les peuples

autochtones. L ° A g ecallabere avec des centainesdec ol | ect i vi t és et d’ organ
autochtones a | a gestion des | i’eeuxxp éprrioetnécgeéss ,a uaxi nvsi
aux activités de sensibilisationetd ° e n g a g Aunseurs de la période de planification, Parcs

Canada :

o feraprogresserlespossi bilités pour | es peuples autochtone
avec leurs territoires traditionnels;

o fera progresser les ententes avec les peuples autochtones qui appuient leur utilisation
continue des territoires traditionnels dans les lieux patrimoniaux administrés parl © Agenc e

¢ soutiendra |l a mise en cuvre de |’ engagement du
Déclaration des Nations Unies sur les droits des peuples autochtones au moyen des lignes
directrices en mat ippwydr éll’aibrotreannd aamc e oauut aac ht on
administrésparl * Agence

e soutiendra les programmes de gardiens existants et nouveaux en déterminant les obstacles,
les pratiques exemplaires, les besoins locaux et les demandes des collectivités
autochtones.

l{e)
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Décoloniser les noms de lieux patrimoniaux nationaux

Afin de renforcer le lien entre les communautés autochtones et le parc et les milieux environnants et
de veiller a ce que les voix et les histoires des communautés autochtones soient intégrées dans les

|l i eux administrés par Parcs Canada, I > Agence t
endroits partout au pays.

En voici quelques exemples :
e Parc national de la Pointe-Pelée — Le Cercle consultatif des Premiéres Nations a recommandé
derenommer | ' aire de fr équent Bldadbirodma »dde qui sigeified e s

«s’ asseoir un»ceflFtashagempd’ un changement e

manifeste et explicite de racisme systémique. Parcs Canada collabore activement avec les
partenaires autochtones du parc national afin de renommer des lieux mal nommés, comme
Pocahontas, & des noms a la fois historiques et culturellement appropriés.

e Parc national des Lacs-Waterton : En collaboration avec les ainés de Kainai et de Piikani, des
panneaux seront ajoutés a la téte des sentiers pour révéler aux visiteurs et aux membres des
communautés autochtones partenaires le nom en langue pied-noi r de |l a r égi
explication de son importance pour ces communautés, afin de refléter les valeurs, les

perspectives et les récits historiques et actuels du patrimoine autochtone.

en mati ére de présentation de |’ hi @dnadaafie da
d’ intégrer des récits et des cultures des p
représentative.

e Parc national Jasper : Plusieurs sites du parc national Jasper portent le nom de
«Pocahontas» . L’ utilisation du meroesdtesessinexenpes p

Actifs contemporains
Tout au |l ong d€0I22exPracicece Cahatta continuer
ses biens contemporains tout en respectant les contraintes présentées par la COVID-19.

L>une des principales r-B22séraslaaconclasiorsde 8rpmdjetupols
des biens contemporains |iés a |’
350,9 millions.

Ces investissements contribueront a la priorité de Parcs Canada qui consiste a rapprocher les
Canadiens et les Canadiennes de leur patrimoine naturel et culturel, en plus de bonifier la

a de

en

expérience du

des

S

202
Vi

bi

e

qualité de |  expépopuéenea dangl v b s bBen éontiibsadt iux t
objectifs fédéraux d’  écol ogisation et raeenr espect a
mati ére d accessibilité et d’inclusivité.
Investirdans!” i nf r a s t anteroponaineedescvisiteurs

Parcs Canadapour sui vr a | a dupiograanme diinfrastructarele plus important de ses
1l10annéesd’ exi st ence

Voi ci des exemples notables d investissement v

Canada:

e L' ouverture d’un nouveau centre d”acoeueasill |l e

publique dans le parc national des Lacs-Waterton.

e Laconstructondu senti er péﬁkliaﬁiMmdnmméMps-’Em% $a-Shee), un sentier de
26 km qui traverse la réserve de parc national Pacific Rim et qui devrait ouvrir en 2022.

e Progrés importants dans la remise en état du camping Whistlers a Jasper, en Alberta, plus
grand terrain de camping du réseau de Parcs Canada.

Services internes : résultats prévus
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Analyse comparative entre les sexes plus

L Agence Parcs Canada utilise | ’>analyse comparat.i
toutes les présentations au Conseil du Trésor, les mémoires au Cabinet et les propositions

budgétaires afin de déterminer les répercussions éventuelles sur les diverses populations de
Canadiens. Cela permet a |’ Agence de surmonter | e
possibilités et des résultats plus inclusifs et équitables.

Ent ant qu’ organpesme adé sgouvereementdd Ganada,l ' Agence

cherche a intégrer une approche inclusive dans ses politiques et programmes et a améliorer

continuellement ses services a la population canadienne et a éliminer les obstaclesall’ ut i | i sati o
et a |’ a pgs lieaxdistariuesonationaux, des parcs nationaux et des aires marines

nationales de conservation. Parcs Canadas ’ ef f orce de faire des princip
d accessibilité desx pdrainnscilp eésl afbcorrdad meemiceseet | a pr es
des expériences pour les visiteurs.

En2021-202 2, Parcs Canada continuera d’améliorer |’ a
processus clés comme le partenariat stratégique, la planification de lageston et | > éval uati
L’ évaluati onenstiisandl e cd@dument d’ i ntroduction du Sec
Trésor du Canadaintitulél nt égr ati on de | > analyse comparative e
| " évaluatni gui de Md’ introducti on

De pl us, |l es mesures pour accroitre |l a sdéesibildis
| > ACS+ auprés déguimpenbetesader odé?Ttre | a coll aborati

Parcs Canada et dtomanismes se ponisuiviostt €ér e s

Danssesser vices a | a population canadienne, Parcs Ca
du visiteur inclusive. Un certain nombre d’initia
| > accessibilité xaatignaux adeinistréspar Parce Ganaua partout au pays.

Des lignes directrices ont été él aborées pour fayv
accessibles et inclusifs dans |l e cadre du program

Ceci comprend | intégration d’ install at iciettesnouvellesletusi ves d
rénovees, tout en veillant a ce que ces lieux soient congus pour tenir compte de tous et pour
offiruneplusgrande soupl ess e drépondie hux beacins varies ded visiteursd ye
compris des espaces pour |l es famill es, |l es person
culturelles et religieuses diverses et incluant toutes les expressions de genre; les identités de

genre et les orientations sexuelles.

Des exemples précis de projets entrepris pour améliorer le service aux Canadiens au cours de
cette période de planification se trouvent dans les encadrés a la section Responsabilités
essentielles : résultats et ressources prévus et principaux risques, ci-dessus.

A 1l’interne, [ équité en milieu de travail, | " acc
principales priorités de IDanAlglunde vonserunemaine pl an mi
d’ ceuvre diversifi ée ieodtn deet plr’ oéngouuivtoéi,r HRaricnsc IQuasn ad a
stratégie de diversité et d’inclusion qui etabl ir
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favori seront une culture d’inclusion pour tous | e
l e plag eé&énéguaitti ére d’ empl oi et | examen des syste
stratégie. S’ appuyant sur |l es réalisations antéri
dans | embauche, l es nominations etechdeedplar fecti on

Stratégie canadienne de lutte contre le racisme pour 2019-2022.

Parcs Canada offrira des occasions d’acquérir une
formation sur | es questions d accessibidité, et d
connaissances et les outils nécessaires pour solidifier leur pratiquesen mat i ere d’ access
L’ Agence entreprendra | examen de ses processus,

d’ él
mo b i

i miner et de prévenir | eesmengdnseitrapehdeasinea | > acces
|l isation et une consultation continues du per

stratégie d’ accessibilité a |’  échelle de |’ Agence

Parcs Canada maintiendra et créera également des

engages, qui seront mis a profit pour éclairer la détermination, | atténuation et | élimination des
obstacles en milieu de travail.

Des exemples précis d  activités entreprises a
section Services internes, sous la rubrique Gestion des ressources humaines, ci-dessous.

Programme de développement durable a |

développement durable (ODD) des Nations Unies
Dans le cadre de ses activités prévues pour 2021-2 0 2 2, | ’ A g@anadaconRibuera a
la réalisation par le Canada des objectifs de développement durable des Nations Unies :

hori i

Z

Faire en sorte que les villes et les établissements humains soient inclusifs, sdrs,
résilients et durables (Objectif 11) et, plus précisément, la cible 11.4 (Renforcer les
efforts pour protéger et sauvegarder le patrimoine culturel et naturel mondial).

Prendre des mesures urgentes pour lutter contre les changements climatiques et leurs
répercussions (objectif 13) et, plus précisément, la cible 13.2 (Intégrer les mesures
relatives aux changements climatiques dans les politiques, les stratégies et la
planification nationales).

Conserver et utiliser durablement les océans, les mers et les ressources marines pour le
développement durable (Objectif 14).

Protéger, restaurer et promouvoir | >utilisatio
les foréts de maniere durable, lutter contre la désertification, arréter et inverser la
dégradation des terres et arréter la perte de biodiversité (Objectif 15) et, plus
précisément, Objectif 15.5 (prendre des mesures urgentes et importantes pour réduire la

dégradation des habitats naturel s, mettre fin
proteéger et prévenir |’ extinction ideis 26@ces
assurer la conservation des écosystemes des montagnes, y compris leur biodiversité,

afin d" améliorer | eur capacité a offrir des av
durable).

Services internes : résultats prévus
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e Renforcer I es moyens de mise enonbalpourde et revit
développement durable (Objectif 17) et, plus précisément, la cible 17.17 (Encourager et
promouvoir des partenariats efficaces entre les secteurs public, public-privé et la société
civile, en s’appuyant sur ebksowmcemeptdésence et | es
partenariats).

Pour en savoir plus sur la contribution de Parcs Canada aux ODD et aux cibles des Nations
Unies, consultez la Stratégie ministérielle de développement durable 2020-2023 de I'Agence."

Expérimentation

En tant que fournisseur de services directs aux Canadiens dans les lieux patrimoniaux

nationaux partout au pays et dans |l e cadre d’ acti
disciplines, allantnotammentde | a gestion des foréts a | entreti
archéologiques, en passant par le bon fonctionnement des stationnements et des campings, la

nature des activités de Pexpéinentdienmirdelle damsisds en sort

activités courantes est une nécessité. Afin de continuer de prendreappuis ur | > i nnovati on
précédent dont elle a dii faire preuve pourgérerl * entr ée gratuite dans | es |
nationaux lors du 150° anniversaire du Canada en 2017,1 * Agence cherche a s’ ins

culture novatrice des opérations pour mener une transition de ses fonctions ministérielles. Elle a
entrepris un certain nombre de projets pilotes pour trouver des fagons de résoudre les difficultés

persistantes et d’ amél i orer |l es résultats pour | es Cana
ses services internes de soutien. El'le travaille
d’expérimentation et dotgansaianvati on a |’ échell e de
Voiciquelques exemples d’  innovations et de projets pil
planification :

Concours d’ i nnovation

En 2020, dans |l e cadre de | a démarche de création
| i nn oPRarastCarmada a lancé une initiativevir t uel I e | ' i nno& altiiomt eamnéi c
pour recueillir des idées de solutions aux défis en matiére de conservation des ressources
naturelles dans |l es |lieux administrés par Parcs C
| ong de,alnvitalasreérgp |l oyés de |’ Agence dans | > ensembl e
présenter des idées sur le renforcement la conservation des ressources naturelles. Au cours de

la premiére phase, les participants devaient fournir un énoncé du probléme a régler et une

proposi ti on d’ approche, de justification et d’ établi
phase, tous |l es employés de |’  Agence ont été invi
déterminer lesquelles devraient étre sélectionnées en vue de leur financement éventuel. Les

propositions retenues ont été annoncées en décembre 2020. Au total, 75 projets ont été

présentés, dont 29 ont été retenus. De ce nombre, huit projets ont été choisis et on y a investi

140 000 $. Ces huit nouveaux projets de conservation des ressources naturelles, y compris un
programme de surveillance coti ér ele-guelrince-Eoioupaat i ve d
ai nsin qmuroj et pilote visant a numériser | a documer
et histoires propres a un site, par exemple) seront menés a terme en 2021-2022 et au-dela.
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Construction d’unités résidentielles a cons
Compte tenu de | a nature de ses aomansmes és, Parcs
fédéraux, maintient un parc de logements pour loger son personnel qui travaille dans des

réegions éloignées ou il y a peu d’options de 1|1 oge

des logements a certains de ses employés dans plusieurs régions depuis des décennies. Pour

innover dans ce domaine, les lieux patrimoniaux protégés administrés par Parcs Canada et

situés dans le Nord du Canada travaillent ensemble aprés avoir recu du financement du Fonds

pour un gouvernement vert, pour concevoir des maisons reproductibles et tres éconergétiques

qui répondrontauxbesoins des activités de |’ Agence dans cet't

piloedonnera | ieu a |l a conception d’ une unité réside
hautement efficace, qui appuie les objectifs de réduction du carbone de Parcs Canada, et qui

pourraitétred é pl oyée dans d’  autres endroits du Nord. En
stratégie de |’ Agence pour | e remplacement du par

pour répondre a la demande croissante de logements pour le personnel. Une fois le projet pilote

achevé, les nouvelles unités résidentielles devraient réduirele s co Gt s d’ expl oi t ati o
(actuellement de 406 000 $ par année pour les combustibles de chauffage) et ainsi que les

émissions de GES (actuellement de 621 tonnes).

Tirer parti des innovations liées a la COVID-19 en matiére de services aux visiteurs

Compte tenu de | a nécessité d  une distanciation p
administrés par Parcs Canada pendant la pandémie de COVID-19, 2020 a marqué une année

i mportante d’innovation dans | edgedarvilddgeaecr vpire
appui sur ces activités mises a |’ ' essai pendant |

aux visiteurs, comme les exemples suivants :

e Les |lieux patrimoniaux nationaux du sud du Man
d adaptation a | a COVID qui ont donné |l ieu a u
et a une amél i or at issitas. Gbite offré se poarsuisra dabsiles i t € de
années a venir, et d autres innovations suivro
une Vvisite guidée mettant en |l umiére |’ histoir
visiteurs ont participé a cette offre unique a partir de leur propre véhicule, en toute
sécurité et en utilisant la technologie des émetteurs radio. Parcs Canada continuera de

mi ser sur cette activité, et Il es |l e¢cons appris
partenaires.
e A |’ ai d eelles mchnologies rendues courantes par la pandémie, les lieux

patrimoniaux nationaux du sud-ouest des Territoires du Nord-Ouest rejoindront plus de
salles de classe dans les régions éloignées des Territoires du Nord-Ouest et dans le
nord de | éjawmaibarpataamnt.daprogrammation vidéo interactive et en direct

mettra |’ accent sur | a géologie des parcs du N
programmes d’ orientation et d’ interprétation s
technigquesdesur vi e sur | a terre ferme a |’ aide de ba

programmes visent a promouvoir un lien plus étroit entre les sites administrés par Parcs
Canada et les cultures et peuples autochtones de la région.
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e Ala suite de commentaires extrémement positifs concernant la restriction des véhicules
imposée en 2020 dans la partie est de la promenade Bow Valley au parc national Banff
dans le contexte de la COVID, on prévoit offrir une expérience cycliste améliorée sous

forme de projetpilote aBanf f en 2021. Ce projet pilote s’ aprg
réseau bien établi de pistes cyclables dans | e
long terme visant le déplacement durable des personnes dans le parc. Les lecons tirées
du projet piloteappui er ont | > évaluation et | a planificat.i
améliorées a | avenir.

e Dans les parcs nationaux de Prince Albert et Elk Island, en raison des réalités de la
COVID-19 et des |l imites des déplacement sétée | e pr o

rapidement remanié pour devenir une offre entierement virtuelle. Celle ci a connu un tel
succes que le parc offrira ce format dans les années a venir.

Des exemples suppl émentaires d’  expérimentation se
saillants a la section Responsabilités essentielles : résultats et ressources prévus et principaux
risques, ci-dessus.
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Principaux risques
Parcs Canada a cerné six risques clés liés a sa responsabilité principale, qui pourraient avoir

une incidencesurlapr est ati on des programmes et des service
connexes ont ¢été él aborées pour réduire au mini mu
ri sques et |l es stratégies d’ atténua-tessous. associ ées

Stratégies

Adaptation et réponse
aux forces
environnementales

Pour atténuer ce risque, Parcs Canada prendra des mesures dans les
domaines suivants :

e continuera d’ évaluer |l es risques
En raison de s'’efforcera de comprendre |l es ré
du rythme rapide des mesures d adaptation réalisables
changements administrésparl ° Agence

environnementaux, y
compris les changements
climatiques, il y a un

ri sque que |
écosystemes, les
ressources et les
infrastructures culturelles

élaborera des ressources et des outils pour appuyer la planification de
| > adaptation et ajuster | es poli
domaines de travail;

meénera des projets de restauration des écosystémes qui tiennent
compte des répercussions des changements climatiques et qui

attei gnent |l es objectifs d adaptat
prendra des mesures pour améliorer la connectivité écologique des

ne peuvent étre
entretenues ou o
améliorées, ce qui pourrait

lieux patrimoniaux;
continuera d examiner | a gestion
de Parcs Canada une formation continue sur la gestion des urgences

empécher Parcs Canada et |'intervention d’  urgence;
de s’ acquitte, continuera de mettre en ocuvre de
mandat. du patrimoine contemporain et ba

et de matériaux de construction plus résilients;

o favorisera une solide culture de la conservation au Canada grace a
des communications ciblées qui sont liées a la science et a la
conservation.
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Stratégies

Relations avec les Pour atténuer ce risque, Parcs Canada prendra des mesures dans les
peuples autochtones domaines suivants :

Si Parcs Canada ne e proposera des projets, des ententes et des mécanismes qui facilitent
consacre pas le temps, les les liens des Autochtones avec les terres et les eaux traditionnelles;
efforts et les e proposera des politiques et des programmes qui appuient une
investissements approche globale de |’ intendance
necessaires pour établiret | «  soutiendra la prise de décisions en collaboration avec les partenaires
maintenir des relations autochtones en augmentant | a ges
avec les peup_les structures de partenariat et de consultation;

au_tochtones, ilyaun e travaillera avec les peuples autochtones pour examiner les
risque que I désignations existantes et augmenter le nombre de désignations

soit pas en mesure de autochtones dans le cadre du Programme national de
s'acquitter d  commémoration historique;

obligations &, glimineralesobstacles qui empéchent une collaboration et un

mi se en uvre engagement significatif des Autochtones;

programmes etla « travaillera avec des partenaires autochtones pour intégrer les
prestation de ses services, connaissances autochtones et sci
Ce qui pourrait nuire a sa | > Agence en matiére de conservat
réputation, e_lc;cronre Ie' e travaillera avec les communautés autochtones pour intégrer les points
nombre de litiges et creer de vue autochtones dans la fagon dont les lieux patrimoniaux sont
des_obstaclesp_our_ établis et mis en valeur. Parcs
attelndrel_esobjectlfsde des possibilités d expériences p
conservation. population canadienne a se familiariser avec la culture autochtone et

a établir des liens avec elle;
e organisera des événements autochtones, soutiendra le

dével oppement de produits d’  expé

rendra disponibles des lieux ou les nations et peuples autochtones

pourront faire connaitre leurs histoires a leurs propres fagons, et

of frira des occasions uniques a
e travaillera avec les gouvernements autochtones a reconnaitre leur

réle dans la prise de décisions concernant le processus

d’ établissement (comme dans |

o
<
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et durabilité a long terme

En raison du vieillissement
de |2 infrastr
niveau inadéquat de
réfection
des changements
climatiques et des effets
inflationnistes, il y a un
risque que Parcs Canada
ne soit pas en mesure de
maintenir un portefeuille

de biens durables, ce qui
pourrait compromettre la
sécurité publique, la perte
d’un patri moi
irremplacable et porter
atteinte a la réputation de

Il > Agence.

et

Etat des biens construits

Stratégies

domaines suivants :

Pour atténuer ce risque, Parcs Canada prendra des mesures dans les

e completera | rivéstissement du financement existant et a durée limitée

dans les immobilisations pour soutenir les améliorations de I'état du
patrimoine bati et des biens contemporains de I’Agence.

e mettra en cepluriaruebpour rerifoecer la réceptivité a
Il > i nvesti ss e nigente apasser aar fidamaeraentl ’
durable a long terme. Cela comprendral’ a d o pdt’ iucnre st r
portefeuille des biens immobiliers (SPBI) a long terme qui établira les
priorités et | orientation des
réseau de biens de Parcs Ca saicha
avec les priorités et les orientations du gouvernement, y compris les
recommandations de |’ Examen hor
Secrétariat du Conseil du Trésor. Cette SPBI est essentielle a la
définition des exigences de financement a long terme pour que
|’ A g eaqit ane intendante responsable de son réseau de biens
vari és et compl exes. La mise
2021-2022, coincidera avec la derniére année du financement
temporaire approuvé des immobilisations. Parcs Canada travaillera a
obtenir un financement a court terme supplémentaire pour compléter
| > affectation de
parannéet out en travail!l
ressourcement de la SPBI & long terme.

e mettra en cudreéet abl casdement des
d’i mmobilisations culturelles (
relatives aux investissements futurs pour tous les biens patrimoniaux
administrés par |’ Agence;

e continuera de tenir et de mettre a jour la base de données sur la
gestion des biens de Parcs Cana
di spose de renseignements compl
ses biens patrimoniaux.

en

ant a |

a

Ic’ak g ¢ randillons daldbllars @
ach

u

d
e

Position concurrentielle

marché, il y a un risque
que les programmes et
services de Parcs Canada
ne répondent pas aux
attentes des Canadiens,
ce qui pourrait entrainer
une diminution de la
pertinence
mesurée par une
diminution de la part de
marché du tourisme et du
nombre de visiteurs.

Si |l > Agence n
| > évol uti oons d
socioéconomiques et a

d’  autres infl

de

Pour atténuer ce risque, Parcs Canada prendra des mesures dans les
domaines suivants :

e rejoindra les marchés et les publics nationaux ciblés afin de diversifier

et stimuler la fréquentaton et amél i orer | a se
public;
e fera des efforts de sensibilisat

dans un contexte qui accorde la priorité au numérique;

e gérera |l es niveaux de
expériences de qualité tout en assurant la durabilité, y compris
susciter la croissance si possible, et redistribuer la fréquentation, tant
sur les plans géographique que temporel, au besoin;

e diversifiera et renouvel]l
de répondre aux attentes
nouvelles et novatrices;

e tirera parti des anniversaires clés et offrira une programmation
améliorée, des événements
encourager les visites.

du pub

fréquent at

e r dateul afirs

spéci a

Services internes : résultats prévus
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Stratégies

Innovation L’ Agence Parcs Canada fera face a
opérationnelle moderni seront son régime de gestio
Si | > Agence ne Renouveler | e Cadre ministériel
pas ses services d’une orientation stratégique a
ministériels et internes, il y d’une prise de décisions éclairée
a un risque que Parcs réaffectation des ressources;
Canada n’ ait |e Développersacapacitde rendement et d’ ana
capacite, les processus et | " analyse comparative par rappor
les outils opérationnels d’ appuyer |l a prise de décisions
pour appuyer efficacement de démontrer les résultats a la population canadienne;
la prestation de serviceset |e E| aborer et menedolidestratdyie dewlonnées pour
répondre aux attentes du appuyer une planification, une mesure du rendement et une prise de
gouvernement en matiere décisions efficaces;
de responsabilisation de e Elaborer et mettre en cuvre une
gestion. planification des activités qui intégrera la planification des activités,
des finances et des ressources humaines, la surveillance et le
rendement afin d’  appuyer |l a pris
données probantes et de démontrer les résultats a la population
canadienne;

e Mettre en ocuvre un r égi mrévisions atfiw r
budget qui appuiera une meilleure planification et une meilleure prise
de décisions en faisant progresser les changements ciblés dans la
gouvernance, les processus opérationnels, la formation et la gestion
du changement. Cela permettralat r ansi ti on vers |
crédits pour un seul exercice et
affectation de fonds a long terme pour la gestion des actifs au moyen
d’un régime de comptabilité d’ ex

e Déterminer | es opt i onesolugoh demsysténter e
de GI/TI pour mieux relier les diverses fonctions de gestion des
investissements, de réalisation de projets, de planification des
investissements et de gestion financiére afin de répondre aux besoins
de |’ Agence et Canadiensattentes des
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Stratégies

Equité, accessibilité, Pour atténuer ce risque, Parcs Canada prendra les mesures suivantes :
inclusion, diversité et
bien-éetre de |’ (Equité:
¢ Continuer d’offrir aux employés
Si | > Agence n d information, d’ affiliation et
pas un milieu de travail de groupes comme Pride at Work, Live Work Play et le caucus des
inclusif et exempt employés fédéraux des Noirs.
d’” obstacl es qe Veileraétreprétaseconformeralal oi sur |’ éenui t
diversité de la population faisant progresser la planificat
canadienne, ily a un travail.
risque qu’ el |l s Adopter un modéle de partenariat qui comprend la gestion continue
un employeur de choix et des terres en partenariat avec les Nations autochtones.
qu’ el l e n’ ait
perspective nécessaire Accessibilité -
pour servir tous les _ | » Travaliller avec la collectivité des personnes handicapées pour mettre
Canadiens, ce qui pourrait en ceuvre les priorités mises de
avoir des répercussions | "accessibilité dans | a fonction
sur les programmes etles | Of f r i r atos, dé la férmatian et doter les gestionnaires
services, et porter atteinte d’ embauche des connaissances faieet
a la reputation de Parcs connaitre les avantages d’ un. |ie
Canada. e Examiner |l es processus, |l es prog
afinde cerner, d’  éliminer et de pr
e Créerunréseaud e mp b lagdé&apés et une communauté
d’accessibilité dynamiques et en
e¢ Produire un plan d action qui f a

continu en milieu de travail.

Diversité et inclusion :

e Mettre en ocuvre une structure re
champions et d’ employés qui appu
culture de diversité et d inclus

e Elaborer un plan d’ d¢tiinen usuimnl 4

I

d’action pour es champions).

e Accroitre |l a représentation dans
perfectionnement en leadership (Stratégie canadienne de lutte contre
le racisme pour 2019-2022).

Milieu de travail :

e  Offrir un lieu de travail ol les questions de santé mentale sont
abordées de fagon constructive et ouverte tout en relevant les défis,
en continuant a faire de la sensibilisation et en favorisant un
comportement positif pour réduire la stigmatisation, renforcer les
capacités de soutien et promouvoir un changement de culture.

e Mettre en ocuvre une politique ré
de harcélement et de violence.

e Elaborer une stratégie de mieux-étre au travail pour faire connaitre les
ressources et les outils mis & la disposition de tous les employés pour
favoriser la création d un milieu de travail psychologiquement sain et
sécuritaire.

e Mettre en cocuvre |l e Systeme de ge
publique; engagement pris par le président et directeur général envers
le greffier du Conseil privé.
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Résultats prévus pour Protéger et mettre en valeur le patrimoine naturel et culturel
du Canada

Indicateur de Date Résultat Résultat Résultat
résultat ministériel Cible d’ attei réel réel réel
de lacible 2019-2020 | 2018-2019 2017-2018

Résultats

ministériels

Le patrimoine
naturel du
Canada est
protégé dans

Il 7 int ér ¢
générations
actuelles et
futures Pourcentage de
régions marines
représentéesdans | Aumoins | D’ i ci
|l e réseau |31% 2025
marines nationales
de conservation

Pourcentage de

régions terrestres Aumoins | D' i ci
2 4 0 0 0

repr,esentees dans 82 % 2025 79 % 77 % 77 %

le réseau de parcs

nationaux

21% 17 % 17 %

Pourcentage

d’ écosyst ¢
parcs nationaux
dont |’ int
écologique est
préservée ou
améliorée

Au moins D" i ci

0 0 0
92 % 2023 86 % 82 % 88 %

Nombre de lieux
patrimoniaux
naturels gérés en Entre 27 D ici
coopération avec et 30 2021

les peuples
autochtones?

Le patrimoine Nombre de lieux,
culturel du de personnes et
Canada est d’événemerAumoins D' i ci
protégé dans Il > i mportar 3826 3816 3812
y . . 3778 2021
I i ndest r ¢ nationale est
générations officiellement
actuelles et reconnue
futures

Pourcentage de la
collection historique
et archéologique,
des paysages
culturels et des Aumoins | D’ i ci
sites 90 % 2024
archéologiques
sous la garde de
Parcs Canada qui
sont sauvegardés

68 % 63 % S. 0.
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Résultats
ministériels

Indicateur de
résultat ministériel

Pourcentage

d’ ouvrages
patrimoniaux dans
un état bon ou
passable!

Cible

Au moins
49 %

Date

Résultat

d’ attei réel

de lacible

D’ i
2022

Ci

2019-2020

S. 0.

Résultat
réel
2018-2019

S. 0.

Résultat
réel
2017-2018

S. 0.

Nombre de lieux
patrimoniaux
culturels gérés en
coopération avec
les peuples
autochtones

Entre 6 et
10

D’ i
2021

S. 0.

La population
découvre le
patrimoine
naturel et
culturel du
Canada et en
fait

par des
moyens q u
juge
significatifs

| " expéri

Nombre de

visiteurs qui font

| " expérier
lieux de Parcs
Canada

Au moins
23,7M

D’ i
2021

249 M

251M

27,2M

€

Pourcentage de
citoyens qui
appuient la
protection et la
mise en valeur des
lieux patrimoniaux
de Parcs Canada

Entre
78 % et
82 %

D’ i
2021

83 %

88 %

90 %

Nombre de lieux
patrimoniaux dont
les terres et les
eaux sont utilisées
par les peuples
autochtones
conformément a
leurs pratiques
traditionnelles et
modernes

Entre 32
et 42

D’ i
2025

34

30

Pourcentages des
biens
contemporains
dans un état bon

ou passable?!

Au moins
74 %

D’ i
2022

ci

S. 0.

S. 0.

S. 0.

1L s’

agit d’un
| > année

précédent e

’

n’ est

i ndiadapté eni2020-8081ueY, parnconsaruentragcunirésidtat de
di sponi bl e.

Les renseignements sur les ressources financiéres, les ressources humaines et le rendement

i és

au

réepertoire
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Ressources financieres budgétaires prévues pour Protéger et mettre en valeur le
patrimoine naturel et culturel du Canada

Dépenses budgétaires Dépenses prévues Dépenses prévues Dépenses prévues
2021-2022 (comme 2021-2022 2022-2023 2023-2024

indiqué dans le Budget
principal des
dépenses)

1015 272 310 1015272 310 650 354 911 608 428 578

La diminution des dépenses prévues est principalement attribuable a la fin du financement des
initiatives d  infrastructure de Parcs Canada vi sa
inventaire de biens patrimoniaux, d’installations
navigables dans les lieux historiques nationaux, les parcs nationaux et les aires marines

nationales de conservation. Bien que le financement des infrastructures arrive a échéance,

| Agence ¢él abore un plan a | ong terme pour | a ges

L>’informatimomesurl éesréssm@aurces humai nes et |l e r el
programmes de Parcs Can éntbBaseedsGC."di sponi bl e dans |’

Ressources humaines prévues pour Protéger et mettre en valeur le patrimoine
naturel et culturel du Canada

Nombre d’ équi valNombre d’ équivalNombre d’ équi val

temps plein prévus temps plein prévus temps plein prévus
2021-2022 2022-2023 2023-2024

4378 4191 3985

La diminutiondunombred’” é qui val ents temps plein est principa
progressive du financement des initiatives d’infr
une partie importante de son inventairiomsadxe biens
visiteurs, de routes et de voies navigables dans les lieux historiques nationaux, les parcs

nationaux et les aires marines nationales de conservation. Bien que le financement des
infrastructures arrive a échéaammeequrldgestiopettace €l abo
durabilité de ses infrastructures.

Les renseignements sur les ressources financiéres, les ressources humaines et le rendement
liés au répertoire des programmes de Parcs Canadas ont ac c e s shifdBasediG@dans |’
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Services internes : résultats prévus

Description

Les Services internes comprennentcesgroupes d’ acti vités et de ressour
gouvernement fédéral considére comme étant des se
nécessaires pour permettre a une organisation de
internes désignent les activités et les ressources des 10 services distincts qui soutiennent

| > exécution des programmes au sein de |’ organisat
Services internes d’ un ministéere. Ces services so

services de gestion et de surveillance;

services des communications;

services juridiques;

services de gestion des ressources humaines;

services de gestion des finances;

services de gestion de |’ informati on;
services de technologie de | ’informati on;
services de gestion des biens immobiliers;

services de gestion du matériel,

services de gestion des acquisitions.

v Vv VvV VvV VvV VvV VvV VvV v v

Faits saillants de la planification

Priorités : Innovationdansles activités et équité en matiéere d’
inclusion, diversité et mieux-étre

Services de gestion et de surveillance

En 2021-2022, Parcs Canada renouvellera son Cadre ministériel des résultats en fonction d'une
orientation stratégique a plus long terme qui et
affectation et d’rassowcesfendéesfser des dohniées probdnees. De plus,

une approche renouvelée de la planification des activités qui incorporera la planification, la

surveillance et le rendement des activités, des finances et des ressources humaines sera

élaboréeetmiseen wocuvre. L’ Agence améliorera également sc
d’analyse, en plus de parachever une stratégie de
ccuUVvT e.

Parcs Canada poursuivra des travaux essentiels visant & adopter une SPBI a long terme qui

établira |l es priorités et |l es orientations des in
biens de Parcs Canada, tout en assurant |’ harmoni
gouvernement, y compris avec les recommandations issuesdel * Examen hori zontal d
immobilisations dirigé par le Secrétariat du Conseil du Trésor. La SPBI sera essentielle pour

définir le financement a long terme requis pour que I'Agence soit une intendante responsable de

son réseau d’actifsompxltegxene me’'ndp laird &t iedn ci ni ti al e
réalisables de la SPBI en 2021-2022 coincidera avec la derniere année des crédits

d’ i mmobilisations temporaires approuveées. Parcs Ca
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supplémentaire a court terme pourcompl ét er |
par

millions de doll ars
ressourcement de la SPBI a long terme.

Services de gestion des ressources humaines;

Favoriser | e
La solidité d’ un
d’ ceuvre. L’ Agence
mettr a
un pl an
buera a un
vi sant a

e créera et
él aborer

e contri
travaux
trois ans;

e

e créera, en consultation avec les employés handicapés,laSt r at égi e

2025de | > Agence afi
pourlesemployé s actuel s

n

rendement

et

de ba
trav

af fectati
année, t out

on
en

, la diversiteée et 1|’

e pouracroitreda divarséé esl't ir rad lélgs ieo n
d’ équité
étape
écrs@drarumlpel &am &'0&2dqui tun

ere d’
de |’

en mat.i
i mportante

d!
d’ él i mi
| > Agence;

de cerner,

futurs de

e continuera de moderniser ses pratiques de gestion des ressources humaines, y compris

et
mi

|l e recrutement
poursuite de | a
| > échelle de 1|°

s e
Agence.

a formati.
en

on

Optimiser un milieu de travail sir, sain et respectueux

L’ Agence Parcs Canada

respectueux pour tous

initiatives a |’ appui
e Ell e continuera de
psychologiques des employés de
Parcs Canada, y compris toutes les
exigences législatives en vertu de la
partie Il du Code canadien du travail),
en reconnaissant que la COVID-19 a
entrainé des défis uniques liés au bien-
étre physique et psychologique des
membres de |’
Canada.

¢ Elle continuera de sensibiliser
activement le personnela | 7 i
de la santé mentale grace a une vaste
gamme de services

eéqui pe

mp o

et

déterminée a
e mp rtrepyeidsa.de nBrabreuseso n
|l > atteinte de cet

demeur e
| es
de

s’ efforcer de

Emplois autochtones dans la réserve de parc

national Thaidene Nene

Parcs Canada travaillera en étroite collaboration
avec les partenaires autochtones pour donner
suite aux engagements pris dans le cadre de

|l > entente d établ i sseme
national Thaidene Nene en matiére de formation,
de mentorat et de jumelage grace a la création
d’un poste d apprenti ss
d’engagement Ce nouvec
également de renforcer les capacités liées aux
demandes adressées par des Autochtones a
Parcs Canada quant a des emplois et contrats
locaux.

de souti en,

leur famille et le Centre de ressources en santé mentale en ligne du gouvernement du

Canada.
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e Ell e mettra en ocuvre |l es rec2ththandat aosngi fer chu
vérification interne de la santé et de la sécurité au travail effectuée en 2019-2020.
e En 2021-2021, Parcs Canada effectuera un examen cyclique de son régime de

ressourceshumai nes et entreprendra | a mise en ocuvre
fonction des priorités.

e Ell e mettra en place |l es exigences dé&dpul ant d
qui Vvise a accroitre |l es aspects de @révention

travail exempt de harcelement. En 2021-2022, Parcs Canada continuera également de

promouvoir sa politique interne et de fournir des conseils sur la prévention du

harcél ement et de | a violence en milieu de tra
situations ou |l e harcélement et | a violence onf
harcélement et de violence.

Rémunération

L’ Agence Parcs Canada s est engagée a améliorer |
transactions de paye a |’ appui de |l a stabilisatio
formation et | es ressources nécecsusddlapérodepld ur max i

planification, Parcs Canada :

e continuera de collaborer avec Services publics et Approvisionnement Canada et de

travailler a diverses initiatives ministeéeriel!l
comptabilisation du temps, afindestabi | i ser | > administration de |
nombre de probl émes de paye et d’ améliorer | a
e mettra en cuvre | es recommandations d’  une éval

fonction de comptabilisation du temps, terminée en 2019;
o modernisera et rationalisera ses politiques et pratiques de dotation, en appuyant et en

favorisant | innovation et | excellence en mat
e continuer a, dans un esprit d’ amélioration cont
processus opérationnels et tirera parti de la technologie de billetterie électronique pour

of frir un meill eur service aux empl oyés. De pl
données et d’” outil s, comme des tableaux de bor

planification des ressources humaines et la prise de décisions éclairées et fondées sur
des données probantes.

e poursuivra |l es efforts de négociation d une no
empl oyés syndiqués afin de r edoddeadtdesmelationsi mpor t an
patronales-syndicales harmonieuses.

Services de gestion financiere

L’ Agence Parcs Canada apporte des améliorations a
harmoni ser ses ressources avec | es besrogosiien de ses
pour réagir aux changements dans son environnement opérationnel. Ces améliorations

comprennent une meilleure planification financiere et une meilleure informationa | > adgpui de
prise de décision ainsi que des changements ciblés dans les processus, outils et systemes

opérationnels qui permettront le passagea un crédit d’un anjla ce qui ouv
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recherche d une allocation de financement a long terme pour la gestion des actifs au moyen
d’un régime d’établissement du budget fondé sur la comptabilité d’exercice.

’

Services de gestion de | information et de t

Collaborer ouvertement et numériquement avec les partenaires et les Canadiens

En 2021-2022, Parcs Canada poursuivra la mise en place progressive de nouveaux outils de

coll aboration pour soutenir | a productivitée et 1|e
partenaires.

Doter Parcs Canaldacud/’rwen enombd il re

Méme avant la pandémie de COVID-19, une grande partie du travail de Parcs Canada avait lieu

a | >extérieur des burd®d2X,tdadigtetinernalppuikEma2ec21t
continuant de déployer des solutions et des applications infonuagiques mobiles, y compris son

projet pilote de production de rapports mobiles avec ses équipes responsables de la sécurité

des visiteurs et des conflits entre humains et espéces sauvages..

Etablir des liens avec les Canadiens a |’ aide des
Parcs Canada appuie la priorité du gouvernement du Canada en matiére de données ouvertes.

En 2021-202 2, | > Agence appliquera son cadre pour iinté
opérations a tous | es niveaux et continuera de re
au public.

Utiliserlat echnol ogi e pour s’améliorer continuell ement
Parcs Canada continue d améliorer sa copaumecti vité
s'’assurer que sent eonfpll piyesapreu®@®anadi ens | a nor me ¢

Mettre en place un environnement de travail virtuel pendant la pandémie mondiale

En réponse aux mesures continues de santé publique liées a la pandémie mondiale, Parcs

Canada continue d adapter et d’ g@entliiom ede leke’si fudrn
de technologiede | ’ i n fdont lesaiinplogés ont besoin pour exécuter leur mandat et

coll aborer virtuell ement avec | eurs coll égues, pe

Services de gestion des acquisitions

La présence | ocale de Par clgipe@reenadae &'owrn emddan & clo
canadienne dans de multiples secteurs. Grace a ses services de gestion des acquisitions,

| > Agence s’ efforce d’accroitre |l es occasions d’ af
d atteindre |’ objectif ebddgsaépensesiotalesent du Canada
d’ approvisionnement par | entremise de ses object

| " Agence s’ efforce d’ appuyer d’autres objectifs d
fédéral par ses services de gestion des acquisitions.

Services internes : résultats prévus
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Ressources financieres budgétaires prévues pour les Services internes

Dépenses budgétaires Dépenses prévues Dépenses prévues Dépenses prévues
2021-2022 (comme 2021-2022 2022-2023 2023-2024
indiqué dans le Budget

principal des
dépenses)

113 836 418 113 836 418 92 998 565 92 102 013

Ressources humaines prévues pour les Services internes

Nombre d’ équivalNombre d’équivalNombre d’ équi val

temps plein prévus temps plein prévus temps plein prévus
2021-2022 2022-2023 2023-2024

915 743 716
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Dépenses et ressources humaines
Cette section donne un apercu des dépenses et des ressources humaines du ministére prévues
pourlestroispr ochai ns
les dépenses réelles pour les exercices précédents.

Dépenses prévues
Dépenses ministérielles de 2018-2019 a 2023-2024

exercices

et

compar e

es dépenses
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Le graphique ci-dessus illustre la tendance des dépenses de Parcs Canada sur une période de
A g emilliards da dolfars pour indesti? dans ses lieux

six ans. De 2015 a
historiques nationaux, les parcs nationaux et les aires marines nationales de conservation afin

2022,

de remettre en état une partie importante de son inventaire de biens liés au patrimoine, aux
visiteurs, aux routes et aux voies navigables. Ce financement limité dans le temps diminue

graduellement a partir de 2020-2021, ce qui explique la réduction importante des dépenses
prévues pour les années a venir. Bien que le financement des infrastructures arrive a échéance,
Agence ¢él

abor e

un

pl an

a |

ong ter me

pour
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Sommaire de la planification budgétaire pour les responsabilités essentielles et les
Services internes (en dollars)

Le tableau suivant présente les dépenses réelles, les prévisions des dépenses et les dépenses
prévues pour chaque responsabilité essentielle de Parcs Canada et pour les Services internes,

s’ i | youmes bnnéesiindiquées ci-dessous.

Responsabilités |Dépenses Dépenses Prévisions des | Dépenses Dépenses Dépenses Dépenses prévues
essentielles et réelles réelles dépenses budgétaires prévues prévues 2023-2024
Services internes |2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2021-2022 2022-2023

(comme

indiqué dans le

Budget

principal des

dépenses)
Protéger et mettre |1 331557 979 |1358 136 356 (1225313521 (1015272310 |1015272310 650 354 911 608 428 578
en valeur le
patrimoine naturel
et culturel du
Canada
Total partiel 1331557979 |1358136356 |1225313521 |1015272310 |1015272 310 650 354 911 608 428 578
Services internes  |128 766 185 122 138 301 113 660 718 113 836 418 113 836 418 92 998 565 92 102 013
Total 1460 324 164 |1480274657 |1338974239 |1129108729 |1129 108 729 743 353 476 700 530 591

Pour les exercices financiers 2018-2019 et 2019-2020, les montants représentent les dépenses

réelles telles que rapportées danslesCompt es publ i cs. Pour2021 exerci C¢
les montants représentent les dépenses projetées qui comprennent les dépenses budgétaires

et legislatives prévues, comme présentées dans le Budget principal et le Budget

supplémentaire des dépenses.

Pour les exercices financiers 2021-2022 a 2023-2024, les dépenses prévues refletent le

financement approuvé par | e Conseil du Trésor pou
La tendance des dépenses e nmiliadsdebdlldrsiessat i ons d’ env
principalement attribuable a des investissements limités dans le temps, atteignant un sommet

en 2019-2020 et diminuant par la suite, dans les lieux historiques nationaux, les parcs

nationaux et les aires marines nationales de conservation afin de réhabiliter une partie

importanted e | " i nventaire de Dbiens oieiteusst auxautdraaitedet € s au
auxvoi es navigabl es. Bien que | e financement des |

élabore un plan a long terme pour la gestion et la durabilité de ses infrastructures.
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Ressources humaines prévues

Letableaucird essous présente |l es équivalents temps
temps plein et les équivalents temps plein prévus pour chaque responsabilité essentielle de

Parcs Canada et pour les Servicesinternes pour | es exercices pertinent c
planification en cours.

pl ei

Sommaire de la planification des ressources humaines pour les responsabilités
essentielles et les Services internes

Responsabilités Equivalents Equivalents Prévisions Equivalents Equivalents Equivalents
essentielles et temps plein tempsplein d’ é qui vitempsplein temps plein temps plein
Services internes réels réels temps plein | prévus prévus prévus
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Protéger et mettre en |4 356 4 656 4371 4378 4191 3985
valeur le patrimoine
naturel et culturel du
Canada
Total partiel 4 356 4 656 4371 4378 4191 3985
Services internes 1226 935 946 915 743 716
Total 5582 5591 5316 5293 4933 4701
La tendance a la baisse des équivalents temps plein & compter de 2020-2021 est
principalement attribuable a |’élimination progre
des lieux historiques nationaux, des parcs nationaux et des aires marines nationales de
conservation pour remettreenét at une part i i;ventangpde bignapattinoniadng |
d’installations de services aux vVvisiteurs, de rou

financement abor eittden pl an

son infrastructure.

prenne fin, | " Agence él

Budget des dépenses par crédit voté

Des renseignements sur les crédits organisationnels de Parcs Canada sont disponibles dans le
Budget principal des dépenses 2021-2022."

Etat des résultats condensé prospectif

L’ ét at des
2020-2021 a 2021-2022.

réesul tats conden sopéraionsods Paecs Canaflapduo nne un

Les montants des résultats projetés et prévus dans cet état des résultats ont été établis selon la
méthode de | a comptabilité d’  exercice. Les
présentéesdansd’ autres sections du Plan ministeéeriel
Les montants peuvent donc différer.

mont an
ont
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Un état des résultats prospectif plus détaillé et des notes afférentes, notamment un
rapprochement des colts de fonctionnement nets et des autorisations demandées, se trouvent
sur le site Web de Parcs Canada.

Etat des résultats

(en dollars)

Renseignements
financiers

Prévisions des

résultats
2020-2021

condensé

Résultats prévus
2021-2022

prospec 81marpada2r

Ecart (résultats prévus
pour 2021-2022 moins

prévisions des
résultats de 2020-2021)

net avant le financement
du gouvernement et les
transferts

Total des dépenses 1016 932 000 976 517 000 (40 415 000)
Total des revenus 150 000 000 150 000 000 0
Codt de fonctionnement 866 932 000 826 517 000 (40 415 000)

Le colt de fonctionnement net devrait diminuer de 40,4 millions de dollars en 2021-2022,
passant de 866,9 millions de dollars a 826,5 millions. Cela est principalement attribuable a
l'arrivée a échéance du financement des infrastructures a durée limitée, compensée par des

dépenses d’

mises en service.

amorti

Dépenses et ressources humaines

ssement plus

evées a | a

S

u
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Renseignements ministériels

Profil organisationnel
Ministre detutelle: L’ honorabl e Jonathan Wil kinson,

Administrateur général : Ron Hallman, président et directeur général :
Portefeuille ministériel : Environnement et Changement climatique Canada
Instruments habilitants :

e Loi sur |’ Agen'te Parcs Canada

e Loi sur les parcs nationaux du Canada“"

e Loi sur le parc urbain national de la Rouge™

e Loisur les lieux et monuments historiques*

e Loi sur les aires marines nationales de conservation du Canada*

e Loi sur le parc marin du Saguenay — Saint-Laurent™

e Reéglement sur les canaux historiquesxiii en vertu de la Loi sur le ministére des
Transports®

e Loi sur la protection des gares ferroviaires patrimoniales*

e Loi sur la protection des phares patrimoniaux*!

e Loi sur les espéces en péri

Année d’incorporatil® ou de création

Rai son d’ étre, m@amgpasitioneet resporisabilités

C.

Lasecton«Rai son d’ ét r e ;compasiichatresmhsabilitésl» @st accessible sur

le site Web de Parcs Canada.*ii.

Pour de plus amples informations sur les engagements de la lettre de mandat organisationnelle

du ministére, voir la « lettre de mandat du ministre ».*x

Contexte opérationnel

Des renseignements sur le contexte opérationnel sont accessibles sur le site Web de Parcs
Canada.

Agence Parcs Canada

51
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Cadre de présentation de rapports

Le cadre ministériel des résultats et le répertoire des programmes approuvés de Parcs Canada
pour 2021-2022 sont illustrés ci-dessous.

Résponsabilité

essentielle Protéger et mettre en valeur le patrimoine naturel et culturel du Canada

Description Créer des parcs nationaux et des aires marines nationales de conservation ; désigner des lieux, des personnes et des événements d'importance historigue nationale ; pratéger et conserver le
patrimoine naturel et culturel en se laissant guider par la science et le savoir autochtone ; offrir des possibilités d'explorer le patrimoine naturel et culturel du Canada, d'en faire I'expérience et
d'en profiter pleinement ; assumer ces responsabilités avec le public, d'autres ministéres fédéraux, les provinces, les territoires, les Autochtones et d'autres intervenants.

Résultats Le patrimoine naturel du Canada est protégé dans l'intérét des Le patrimoine culturel du Canada est protége dans La lation d le patri naturel et culturel du Canada
ministériels générations actuelles et futures Iintérat des générations actuelles et futures et en fait 'expérience par des moyens qu'elle juge significatifs Services
internes
Pourcentage de régions terrestres représentées dans le réseau de Mombre de lieux, de personnes et d'événements dont Nombre de visiteurs qui font 'expérience des lieux de Parcs Canada
parcs nationaux Fimportance nationale est officiellement reconnue - .
Pourcentage de citoyens qui appuient |a protection et la mise en
Pourcentage de régions marines représentées dans le réseau d'aires Pourcentage de la collection historigue et archéologigque, des valeur des lieux patrimoniaux de Parcs Canada
marines nationales de conservation paysages culturels et des sites archéologigues sous la garde .
N ) N de Parcs Canada qui sont sauvegardés Nombre de lieux patrimoniaux dont les terres et les eaux sont
P d des pares dont Fintégrité o . utilisées par les peuples formé & leurs pratig
) ecologique est préservée ou améliorée Nombre de lieux patrimoniaux culturels gérés en coopération traditionnelles et modemes
Indicateurs - . avec les peuples autochtones
Nombre de lieux patrimoniaux naturels gérés en coopération avec les Pourcentage des biens contemporains dans un état bon ou passable
peuples autachtones Pourcentage d'ouvrages patrimoniaux dans un état bon ou
passable
REPERTOIRE DES PROGRAMMES
N . . . Gestion des canaux patrimoniaux,
- . N . . _—— Promation des lieux patrimoniaux et - - N
Création de lieux patrimoniaux Conservation des lieux patrimoniaux utien di bl Expérience du visiteur des routes et des lotissements
Programmes soutien du public urbains
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Renseignements connexes sur le répertoire des
programmes

Des renseignements sur les dépenses prévues, les ressources humaines et les résultats liés au
répertoire des programmes de PalnfoBase@aGCadda sont ac

Tableaux de renseignements supplémentaires

Les tableaux de renseignements supplémentaires ci-dessous sont accessibles sur le site Web
de Parcs Canada.™i

» Stratégie ministérielle de développement durable
» Renseignements sur les programmes de paiements de transfert

» Analyse comparative entre les sexes plus;

Dépenses fiscales fédérales

Le plan ministériel de Parcs Canada ne comprend pas de renseignements sur les dépenses
fiscales qui sont liées a ses résultats prévus pour 2021-2022.

Les mesures fiscales relévent du ministre des Finances. Le ministére des Finances Canada
publie chague année des estimations et des projections du colt des dépenses fiscales fédérale
dans le Rapport sur les dépenses fiscales fédérales. ™" Ce rapport fournit aussi des
renseignements généraux détaillés sur les dépenses fiscales, y compris les objectifs, les
renseignements historiques et les renvois aux programmes des dépenses fédérales connexes,
ainsi que sur les évaluations fiscales, les rapports de recherche et les analyses comparatives
entre les sexes Les mesures fiscales présentées dans ce rapport relévent uniguement du
ministre des Finances.

Coordonnées de | > organisati on

30, rue Victoria
Gatineau (Québec)
Canada

J8X 0B3

Renseignements généraux
888-773-8888

Renseignements généraux (international)
819-420-9486

Téléimprimeur (TTY)
866-787-6221

Site Internet : www.parcscanada.gc.ca
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http://www.parcscanada.gc.ca/
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Courriel : pc.information.pc@canada.ca
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Annexe : Définitions

analyse comparative entre les sexes plus (ACS+) (gender-based analysis plus [GBA+])

Approche analytique qui sert & évaluer les répercussions potentielles des politiques, des

programmes et des initiatives sur les femmes, les hommes et les personnes de divers genres

en tenant compte de multiples facteurs, qui i nclu
gue les déficiences physiques et intellectuelles.

cadre ministériel des résultats (departmental results framework)

Cadre qui comprend les responsabilités essentielles du ministére, les résultats ministériels et
les indicateurs de résultat ministériel.

cible (target)
Ni veau mesurable du rendement ou du succés qu’'une
initiative prévoit atteindre dans un délai précis. Une cible peut étre quantitative ou qualitative.

crédit (appropriation)
Autorisation donnée par | e Parlement d effectuer

dépenses budgétaires (budgetary expenditures)

Dépenses de fonctionnement et en capital; paiements de transfertad’ aut res ordres de
gouvernement, a des organisations ou a des partic

dépenses législatives (statutory expenditures)

Dépenses approuvées par | e Parlement a |l a suite d
crédits. La loi précise les fins auxquelles peuvent servir les dépenses et les conditions dans
lesquelles elles peuvent étre effectuées.

dépenses non budgétaires (non budgetary expenditures)

Recettes et décaissements nets au titre de préts, de placementset d’ avances, qui mo d
composition des actifs financiers du gouvernement du Canada.
dépenses prévues (planned spending)

En ce qui a trait aux plans ministériels et aux rapports sur les résultats ministériels, les
dépenses pr évues sitanespreseméd @ganstle budges primipal des dépenses.

Un ministére est censé étre au courant des autori
détermination des dépenses prévues reléve du ministere, et ce dernier doit étre en mesure de

justifier les dépenses et les augmentations présentées dans son plan ministériel et son rapport

sur les résultats ministériels.

dépenses votées (voted expenditures)

Dépenses approuvées annuellement par le Parlement par une loi de crédits. Le libellé de
chaque crédit énonce les conditions selon lesquelles les dépenses peuvent étre effectuées.
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équivalent temps plein (full time equivalent)

Mesure utilisée pour représenterune année-per sonne compl éte d’un empl oy ¢
ministériel. Les équivalents temps plein sont calculés par un rapport entre les heures de travalil

assignées et les heures normales de travail prévues. Les heures normales sont établies dans

les conventions collectives.

expérimentation (experimentation)
Conduite d activités vs sanmetdt md oa dl 'ae sxpil ogterg @

|l es répercussions de politiques et d’ intervention
el éments probants et d’améliorer |l es résultats po
fonctionne etne fonctionne pas. L’  expérimentation est |iée a |’
choses), mais est distincte de celle-ci, car elle suppose une comparaison rigoureuse des

résultats. Par exempl e, | utilisation d’  un nouvea

Canadiens peut étre une innovation; tester systématiquement le nouveau site Web par rapport
aux outils de sensibilisation existants ou a un ancien site Web pour voir lequel favorise un
engagement accru est une expérimentation.

indicateur de rendement (performance indicator)

Moyen qualitatif ou quantitatif de mesurer un extrant ou un résultat en vue de déterminer le
rendement d’une organisation, d’un programme, d’u
aux résultats attendus.

indicateur de résultat ministériel (departmental result indicator)

Facteur ou variable qui présente une facon valide et fiable de mesurer ou de décrire les progrés
réalisés par rapport a un résultat ministériel.

initiative horizontale (horizontal initiative)

Initiative dans le cadre de laquelle deux organisations fédérales ou plus recoivent du
financement dans | e but d’atteindre un résultat c¢
gouvernement.

plan (plan)

Exposé des choix stratégiques qui montre comment une organisation entend réaliser ses

priorités et obtenir les résultats connexes. De fagon générale, un plan explique la logique qui

soust end | es stratégies retenues et tend a mettre |
par des résultats attendus.

plan ministériel (Departmental Plan)

Exposé des plans et du rendement at tamsndspland’ un mi n
ministériels sont présentés au Parlement chaque printemps.

priorité ministérielle (departmental priority)
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Plan ou projet sur lequel un ministere a choisi de se concentrer et de faire rapport au cours de
la période de planification. Les priorités ministérielles représentent ce qui est le plus important
ou ce qui doit étre fait en premier pour appuyer

priorités pangouvernementales (government-wide priorities)

Aux fins du Plan ministériel 2021-2022, les priorités pangouvernementales renvoient aux
themes de haut niveau qui décrivent le programme du gouvernement énonceé dans le discours
du Tréne de 2020 : Protéger les Canadiens de la COVID-19; Aider les Canadiens durant la
pandémie; Rebatir en mieux — une stratégie pour améliorer la résilience de la classe moyenne;
Le pays pour lequel nous menons ce combat.

production de rapports sur le rendement (performance reporting)

Processus de communication d  information sur |l e r
La production de rapports sur le rendement appuie la prise de décisions, la responsabilisation et
la transparence.

programme (program)

Services et activités, pris séparément ou en groupe, ou une combinaison des deux, qui sont
gérés ensemble au sein du ministeéere et qui porten
résultats ou de niveaux de services.

rapport sur les résultats ministériels (Departmental Results Report)

Présentation d’information sur | es réalisations r
priorités et aux résultats attendus énonceés dans le plan ministériel correspondant.

rendement (performance)

Utilisation qu’  unesesgaassatiiroasaehavtte deobtenir
dans |l aquelle ces résultats se comparent a ceux (¢
dans laquelle les lecons apprises ont été cernées.

répertoire des programmes (program inventory)

Compilati on de |’ ensemble des programmes du ministere
ressources sont organisées pour contribuer aux responsabilités essentielles et aux résultats du

ministere.

responsabilité essentielle (core responsibility)

Fonction ou réle permanent exercé par un ministére. Les intentions du ministére concernant
une responsabilité essentielle se traduisent par un ou plusieurs résultats ministériels auxquels
le ministére cherche a contribuer ou sur lesquels il veut avoir une influence.

résultat (result)
Conséquence externe attribuable en partie aux act

d’un programme ou d’ une initiative. Les résultats
politique, d’un programme iolus ds’uinres ¢ mii L @ ratt i dva@&n sunli e
d’influence de |’ organisation.
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résultat ministériel (departmental result)

Conséqguence ou résultat que vise un ministére. Un résultat ministériel échappe généralement
au contréble direct des ministéres, mais il devrait étre influencé par les résultats du niveau des
programmes.

résultat stratégique (strategic outcome)

Avantage durable et a long terme pour les Canadiens qui est rattaché au mandat, a la vision et
aux fonctions de base d’une organisation.
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Notes en fin d’”ouvrage

Vi.
vii
viii.
Xi.
Xii.
Xiil.

Xiv.
XV.

XVi.

XVil.

XVili

XiX.

XX

XXi.
XXil

XXiii.

I ntégration de |’ analyse comparatiuonguidentr e
d’ i nt r ohttps:@éwwiv.canada.calfr/secretariat-conseil-tresor/services/verifications-

evaluations/evaluation-gouvernement-canada/gba-guide.html

Réaliser un avenir durable — Stratégie ministérielle de développement durable de I'Agence

Parcs Canada de 2020 a 2023, https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-

lib/plans/docs2i/durable-sustainable-2020-2023

InfoBase du GC, https://www.tbs-sct.gc.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#start
InfoBase du GC, https://www.tbs-sct.gc.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#start
InfoBase du GC, https://www.tbs-sct.gc.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#start

Budget principal des dépenses 2019-2020, https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-

tresor/services/depenses-prevues/plan-depenses-budget-principal.html
Loi sur |’ Ag e mdips:/Raavs-laissjustiCeage.eatral/lois/P-0.4/
Loi sur les parcs nationaux du Canada, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/N-14.01/

Loi sur le parc urbain national de la Rouge, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/R-8.55/

Loi sur les lieux et monuments historiques, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-4/
Loi sur les aires marines nationales de conservation du Canada, https://laws-

lois.justice.gc.ca/fra/lois/C-7.3/index.html

Loi sur le parc marin du Saguenay — Saint-Laurent, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/S-

1.3/index.html

Reglement sur les canaux historiques en vertu de la Loi sur le ministere des Transports,

https://laws.justice.gc.ca/fra/reglements/DORS-93-220/index.html
Loi sur le ministere des Transports, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/T-18/
Loi sur la protection des gares ferroviaires patrimoniales, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-

3.5/

Loi sur la protection des phares patrimoniaux, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-3.4/

Loi sur les especes en péril, https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/S-15.3/
Supplementary Information, https://www.pc.gc.ca/frlagence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-

Si
Lettre de mandat du ministre

et-du-changement

Contexte opérationnel https://www.pc.gc.ca/frlagence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-

si#operating-context

de |2 Environnement
https://pm.gc.ca/fr/lettres-de-mandat/2019/12/13/lettre-de-mandat-du-ministre-de-lenvironnement-

InfoBase du GC, https://www.tbs-sct.gc.ca/ems-sgd/edb-bdd/index-fra.html#start
Renseignements supplémentaires, https://www.pc.gc.ca/en/agence-agency/bib-

lib/plans/dp/dp2021-22/is-si

Rapport sur les dépenses fiscales fédérales, https://www.canada.ca/fr/ministere-

finances/services/publications/depenses-fiscales.html
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https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-%09lib/plans/docs2i/durable-sustainable-2020-2023
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https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-%09tresor/services/depenses-prevues/plan-depenses-budget-principal.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/P-0.4/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/N-14.01/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/R-8.55/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-4/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/C-7.3/index.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/C-7.3/index.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/S-1.3/index.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/S-1.3/index.html
https://laws.justice.gc.ca/fra/reglements/DORS-93-220/index.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/T-18/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-3.5/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-3.5/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/H-3.4/
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/S-15.3/
https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-si
https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-si
https://pm.gc.ca/fr/lettres-de-mandat/2019/12/13/lettre-de-mandat-du-ministre-de-lenvironnement-%09et-du-changement
https://pm.gc.ca/fr/lettres-de-mandat/2019/12/13/lettre-de-mandat-du-ministre-de-lenvironnement-%09et-du-changement
https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-%09si#operating-context
https://www.pc.gc.ca/fr/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-%09si#operating-context
https://www.pc.gc.ca/en/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-si
https://www.pc.gc.ca/en/agence-agency/bib-lib/plans/dp/dp2021-22/is-si
https://www.canada.ca/fr/ministere-finances/services/publications/depenses-fiscales.html
https://www.canada.ca/fr/ministere-finances/services/publications/depenses-fiscales.html

